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1. Inledning

I Andrarum, beldget vid Christinehofs slott i Skane, fanns under nzstan 280 ar vad som
beskrivits som Skanes storsta industri, med storhetstiden pa 1700-talet. Idag dr det ett
naturskont omrade med endast knappt mérkbara minnen fran alunbrukets tid. Ett av de fa hus
som star kvar dr Magasinet, som fungerade som brukets affdar. Déar himtade arbetarna ut en del
av sin 16n i spannmal och andra fornodenheter. Den hir uppsatsen handlar till stor del om
magasinet, om l6ner, om skuldsittning och om relationerna mellan anstéllda och dgare. Det
mesta av dessa relationer beror pa ett eller annat sitt verksamheten i detta hus. Huset och
bruksomradet dr fortfarande i samma familjs dgo som det varit sedan tidigt 1700-tal; slikten

Pipers.

Syfte och fragestillningar

Syftet med denna uppsats ar tvadelat, da det dels &r att kartligga en relativt outforskad period
av brukets historia, som inte dr nirmare kommenterat i nagot av de 6versiktverk som finns om
alunbruket. Dels ar det att forsoka tolka utvecklingen med hjélp av teoribildningen kring
patriarkalism. Patriarkalism star i detta sammanhang for patronklient-relationer mellan
arbetarna och brukspatronen. Fokus ligger pa ett dmne som alltid har varit aktuellt:
loneforhallanden. Aven systemet med skuldsittning av arbetarna #r i fokus, ett system som
var mycket vanligt vid svenska bruk under denna period och som tidigare bruksforskning
tolkat pa olika sitt. Vad som gor just denna period intressant dr att vi kan se fragment av
arbetarnas reaktioner pa fordndringarna som introduceras, samt att det relativt detaljerade
materialet ger en ganska klar bild av ett da vanligt system med skuldséttning.

Skiilen till att studien behandlar férhallanden och relationer kring skuldséttning 16ner och
arbetsforhallanden 4r dels att det bevarade materialet frimst beror detta, dels att tidigare
forskning inte nirmare berort dessa punkter i alunbrukets historia. Med hjélp av detta hoppas
jag kunna tillféra nagot till teoribildningen kring patriarkalism, samt forskningen kring
skuldsittning. For att sdtta dokumenten i sitt sammanhang kommer jag att ta hjidlp av
ekonomhistorikern Lennart Jorbergs forskning om pris pa varor under den aktuella perioden.
Mina fragestillningar dr foljande:

e Hur kan man utifran den patriarkala teoribildningen analysera de sociala relationerna

mellan patron och klient?



e Hur motiveras och formuleras de sociala relationerna konkret 1 det bevarade
materialet?
e Kan man under den studerade perioden se uttryck for fordndring av synen pa

skuldsittningssystemet och andra medel att hantera arbetskraften?

Avgriansningar och material

Alunbruket i Andrarum var i drift mellan 1637 och 1912 och var Sveriges forsta egentliga
alunbruk och @ven det som var i produktion ldngst. Darmed spanner det over en omfattande
period, och det finns ett stort killmaterial. Jag har valt just perioden 1758-1787 da
kallmaterialet dr ganska omfattande och det dr mojligt att gora en nagorlunda rekonstruktion
av perioden, samt att det dr under denna period diskussionen kring skuldséttningssystemet ar
sarskilt aktiv. Vad som &r extra intressant ur denna uppsats synvinkel, dr att det finns fragment
av arbetarnas roster i det bevarade materialet, nidrmare bestimt brev fran arbetarna till
bruksledningen.

Sjdlva tidsperioden #r ocksa intressant i sig, den engelske historikern E P Thompson har
beskrivit perioden som att arbetarnas underkastelse byts till forhandlingar. Darmed inte sagt
att situationen dr den samma i Sverige, men det dr onekligen en intressant iakttagelse for
denna studie. '

Undersokningen tar sin borjan i ett loneforslag fran 1758, som é&r det forsta detaljerade
dokument 6ver savil 16n som skuldsittning. Detta var inledningen pa en trettioarsperiod av
savil l6neforhdjningar, permitteringar och skuldavskrivningar. Jag har valt att begrinsa
undersokningen till 1787, med arbetarnas nedlidggelse av arbetet, med undantag for en viss
utblick 6ver de ndrmaste arens utveckling, som var av en annan art &n under den studerade
perioden.

Uppsatsen beror en knapp trettioarsperiod mellan 1758 och 1787 och materialet bestar i
huvudsak av originaldokument fran alunbrukets arkiv pa Christinehofs slott. Jag har
inventerat ett stort material och alla de dokument och brev som berdr denna uppsats
fragestillningar har tagits med.

I mindre utstrickning har jag ocksa anvént mig av avskrifter fran Thure Nilsson arkiv om
Andrarum, pa Landsarkivet i Lund. Detta har jag anvint i de fall da originalhandlingarna inte
har aterfunnits, for att kontrollera tillforlitligheten har jag jamfort ett antal sidor av hans

avskrifter med originalhandlingarna (i de fall dir de finns det vill séga), och da dessa

! Thompson, E P, Herremakt och folklig kultur, 1983 s 189.



Overrensstimmer sluter jag mig till att hans avskrifter dr timligen sdkra, med undantag fran
viss skillnad i stavning. I de fall da referenserna i kéllhdnvisningarna har prefixet "TNA”
syftar hédnvisningarna till Thure Nilsson arkiv, 1 Ovriga fall om inte annat anges till
alunbrukets arkiv.

Materialet bestar frimst av brev samt olika tabellsammanstillningar fran brukets sida, men

dven rdttegangsmaterial.

Teoretiskt ramverk

Begreppsdefinition: patriarkalism
Begreppet patriarkalism har flera inneborder, och &r idag starkt forknippat med forskning
kring genusordning. I dldre betydelse stod begreppet for relationer mellan en patron och
klient, och det &ar i denna betydelse begreppet anvinds i denna uppsats. Inom bruks- och
industriforskning och i denna uppsats star det for relationer mellan arbetsgivaren, patronen,
och arbetaren, klienten. Paternalism och patriarkala relationer anvinds som synonymer. >

E P Thompson menade likt den svenske historikern Lars Magnusson att paternalism ibland
har fungerat som en svagare form av patriarkalism, vilket inte dr fallet hdar och de anvénder
inte sjdlva begreppet i denna betydelse. Magnusson menar ocksa att patriarkalism ofta
anvinds i tva betydelser. Den forsta syftar pa en planerad arbetspolitik dér arbetsgivaren med
hjélp av olika vélfardsinstitutioner syftar till att uppna kontroll. Den andra betydelsen har
lanserats av den engelske historikern Patrick Joyce som en beteckning pa hur det engelska
samhillets fabriksmiljoer efter 1850 i sig sjdlva skapar grunden till patriarkalism, nagot som
arbetsgivarna inte var sena att utnyttja. 3

Historikern Borje Harnesk ndmner fyra skdl for att ett samhille ska kunna kallas
patriarkaliskt; att parterna inte far vara jamlika, att bada parterna maste bidra med sin del, att
relationen ingriper i parternas hela liv, samt att forhallandet kidnnetecknas av Omsesidighet

och olikhet. *

? For en overgripande diskussion av begreppets utveckling, se t ex Ankarloo, Bengt, *Patriarkatet” i Scandia
1999:1. For en diskussion om patronklient inom det hogre politiska etablissamanget, se t ex Droste, Heiko,
”Sprak och livsform” i Scandia 1998:1.

3 Magnusson, Lars, 1987, "Patriarkalism och social kontroll” i Arkiv for studier i arbetarrorelsens historia Nr 33
s 47-48. Thompson, E P, Customs in Common, 1993, s 19.

4 Harnesk, Borje, ~Patriarkalism och lonearbete” Historisk Tidskrift 1986:3 s 330.



Paternalism och patriarkala relationer
E P Thompson #gnade storre delen av sin forskning at utvecklingen i 1700-talets England.
Han menade att relationerna mellan arbetare och adel under denna period ofta karakteriseras
som paternalistiska, men att detta begrepp dr problematiskt. Detta da uttrycket oftast ger ett
uppifranperspektiv pa de sociala relationerna och att termen enligt forfattaren ger intryck av
positiva relationer ansikte mot ansikte. > Samtidigt skriver han att termen inte dr obrukbar,
eftersom den inte 4r sdmre dn andra generaliserande termer som till exempel termen
demokratisk. °

Vad som Thompson menar dr sérskilt utmirkande for 1700-talets utveckling &r att de
paternalistiska relationerna borjar vittra sonder, dven om det inte kom att innebéra nagon kris
for den gamla ordningen, sa vida de gamla forutséttningarna uppfylldes. Vad som var kérnan i
dessa forutsdttningar for de paternalistiska relationerna mellan arbetare och adel var
omsesidigheten mellan parterna, det vill sdga att bada forvintades uppfylla vissa krav.
Forfattaren menar att kontrollen dver de mindre bemedlade kan uttryckas som en kulturell
hegemoni, dir auktoriteten tycks vara helt given av naturen, och dir vissa protestyttringar kan
vara mojliga men storre uppror uteslutna. Vad som ytterligare forstiarkte hegemonin enligt
Thompson var att relationerna mellan adeln och arbetarna i 1700-talets England ofta var
indirekta, dd godsdgarna var franvarande och en mellanniva med forvaltare istéllet var den
mest direkta kontakten. ~ Thompson menar att begreppet hegemoni ér virdefullt for att forsta
1700-talets sociala relationer, atminstone fram till 1790-talet.®

1700-talets fordndringar bestod till stor del i att det fria 1onearbetet ersitter de tidigare
halvfria formerna, samtidigt som adel och godsédgare fortfarande hade bilden av arbetaren som
ofri. Thompson visar pa hur mycket av klagomalen mot arbetare gillde framfor allt deras
bristande disciplin, oregelbundna sysselsittning, och otillrickliga ekonomiska beroende.
Klagomalen tyder vidare pa att arbetarna tycks ha motsatt sig mer kontroll och disciplin, och
Thompson menar sig se embryot till den frie arbetarens mentalitet i 1700-talets utveckling.

Andra viktiga forandringar 1 1700-talets samhille var forutom en begynnande valfrihet for
arbetare, dven att icke-monetira 1oneformer borjade forsvinna, for att istéllet rdknas om i
pengar, vilket minskade kontrollen fran arbetsgivaren 6ver arbetarna. Thompson har vidare

beskrivit forandringen som att underkastelsen byts till forhandlingar mellan parterna, om dn

> Thompson, 1983 s 142, 145, 187.

® Thompson 1993 s 24.

" Thompson 1983 s 155, 195-196. Hir kan man 4ven jimfora med den svenska diskussionen om hustavlans
betydelse, se nedan.

¥ Thompson 1993 s 86-87.

? Thompson 1983 s 187-189. Detta dr ocksa centralt i hans klassiska The Making of the English Working Class.



ojamnlika. Atminstone fér England ledde detta till en period av storre frihet for arbetaren, en

: e . e 10
frihet som var storre @n 1 den begynnande industrialiseringen.

Patriarkalism inom svensk bruksforskning

Det finns ganska omfattande svensk forskning om patriarkalism som bendmning pa sociala
relationer och en viktig fraga dr hur begreppets ideologiska betydelse forandrats Over tid.
Generellt menas att fram till 1800-talet himtade patriarkalismen framst sin legitimitet fran det
ildre feodala samhiillet, ofta kopplat till relationen husbonde - tjinstehjon.'" Hir ir det viktigt
att ndmna hustavlans betydelse. Hustavlan var viktig i det dldre bondesambhdllet, och spreds
genom katekesen. Enligt kyrkohistorikern Hilding Pleijel spelade hustavlan en stor roll for
ménniskors uppfattning av livet, da den lirde ut ldran om tre stand, ett kyrkostand, ett
vérldsligt stand, samt ett hushallsstand. Ménniskorna var samtidigt pa olika sétt delar av alla
stand, da till exempel kungen var en del av det politiska standet, men i kyrkan enbart en
ahorare. 2

Samtidigt som hustavlan onekligen haft stor betydelse dr det problematiskt att som Pleijel
enbart spara ursprunget for patriarkalismen tillbaka till hustavlan och katekesen, bland annat
da liknande fenomen har observerats @ven i andra ldnder. Harnesk har ocksa diskuterat att
dven om hustavlan kan ha fungerat som en idealmodell hur relationerna mellan patron och
klient borde fungera ir det inte en legitimering av makten, da det inte ger klienten nagon ratt
att motsiitta sig patronen vid missférhillanden.

Harnesk diskuterar hur denna ur bondesamhillet rotade patriarkalism dven varit
inflytelserik for det tidiga industrisamhallets disciplinering av arbetare, vilket @&ven Thompson
namner ovan, och det #r i denna roll begreppet skall forstas i detta sammanhang. Hir kan
ocksa konstateras att Harnesk emellanat tycks siga emot sig sjélv, da han ovan hivdat att den
forsta formen av patriarkalism med hustavlan som bas inte gav klienten ritt att gora
motstand."

I sin doktorsavhandling fran 1990 har Harnesk ett annat perspektiv pa patriarkalismen, och
menar att det dr ett senare fenomen och att tjanstefolkslagstiftningen (som ingar i hans

undersokning) inte alls motiverades med patriarkala ideal. '° I samma verk slipper han iven

' Thompson 1983 s 188-191.

1 Ottosson, Mikael, Sohlberg och surdegen 1999 s 164.

2 Pleijel, Hilding, "Patriarkalismens samhéllsideologi” i Historisk Tidskrift 1987:2 s 223. For kritik av Pleijel, se
t ex Harnesk, Borje, “Den fordnderliga patriarkalismen, Historisk Tidskrift 1987:2.

" Harnesk, Bérje, Legofolk, 1990 s 41.

' Harnesk 1986 s 329.

'S Harnesk 1990 s 43.



pa kriteriet om olikhet, dd han menar att det dr kdnnetecknande for alla relationer. Lars
Edgren menar i sin opposition pa avhandlingen dock att det viktiga med just patriarkalismen
ar att Omsesidighet och olikhet pa samma gang utmarker relationen. o Edgren gor ocksa en
modell 6ver de patriarkala relationerna, som han menar enligt Harnesk motiverats pa tre sitt:
1. En teokratisk legitimering liknande Gud Faders och som sedan sitter sin prigel pa ett
hierarkiskt system av under- och dverordning.
2. En modell som utgar fran ett samhéllskontrakt dir undersatarna &r underordnade
staten.
3. Att det dr Omsesidiga relationer som legitimerar relationen, det vill sdga en
sekulariserad och individualiserad patriarkalism. 17
Dessa tre punkter overrensstimmer ocksa vil med de tre typer av patriarkalism som annan
forskning diskuterat, vad som &r sdrskilt intressant #r forstas huruvida det gar att sérskilja
dem. Den andra formen av patriarkalism anses ha naturrittslig grund och yttrade sig i
huvudsak i debatten om fattigvarden under forsta halvan av 1800-talet, vilket Borje Harnesk
undersokt. Denna form bygger pa en tanke om ett fordrag mellan parterna, med omsesidiga
skyldigheter och plikter. Enligt Harnesk skiljer sig denna fran den #ldre patriarkalismen just
genom Omsesidigheten vilket han menar inte dr karakteristiskt for den &dldre typen med
hustavlan som bas. ®
Den tredje formen brukar tjina som beskrivning av relationerna mellan arbetsgivare och
lontagare kring slutet av 1800-talet och det dr den i svensk forskning mest undersokta typen
av patriarkalism (om man nu ska gora en sirskiljning). Exempelvis menade Anders Florén i
en artikel fran 1991 att man inte bor “ldsa tillbaka 1800-talets patriarkala relationer mellan
arbetare och kapitalister” pa dldre forhallanden. ' Historikern Ulf Magnusson menar att det
dldre svenska brukssambhillet inte var patriarkalt utan forkapitalistiskt och inte annorlunda @n
bondesambhillet, vilket historikern Mikael Ottosson menar ir en forenkling. Detta da hushallet
inte kan ha varit den huvudsakliga produktionsenheten fram till industrialiseringen. Snarare
méste bruksledning ha haft nigon form av medveten politik vad giller arbetskraften. *°
Magnusson menar i sin avhandling fran 1996 att den patriarkala bruksorten inte uppstod

forrdn i slutet av 1800-talet, och att férhallandet mellan bruksledning och arbetare tidigare

'® Edgren, Lars, “Tjanstefolk pa 1700- och 1800-talen” i Historisk Tidskrift 1991:1 s 109.

" Edgren 1991 s 110.

18 Ottosson 1999 s 166.

19 Florén, Anders, “Klasskamp utan fackforening” i Arkiv for studier i arbetarrorelsens historia 1991:1 s 18.
Andra exempel dr Thommy Svenssons Fran ackord till manadslon, 1983, samt Boken om Jonsered. Samhdlle
och idrott, (red) Thommy Svensson och Bo Andersson, 1985.

20 Ottosson 1999 s 167. Jfr Magnusson, UIf, Frdn arbetare till arbetarklass, 1996 s 65.



inte skiljde sig fran det inom det agrara samhillet i Ovrigt, och i huvudsak himtade sin
ideologi ifran hustavlan. Detta dr i linje med Pleijel vad giller sjdlva ursprunget till ideologin,
men han har ett helt annat tidsperspektiv. 2

Delvis i motsats till ovanstaende klassificering av begreppet, har Ottosson i sin avhandling
Sohlberg och surdegen, Sociala relationer pa Kosta Glasbruk 1820-1880 en diskussion kring
begreppet patriarkalism utifran svenska forhallanden. I sin avhandling anvidnder han
begreppet som ett uttryck for arbetsrelationer och pekar pa problem med hur begreppet har
anvints. Han utgar i stor utstrdckning ifran Thompsons diskussion kring begreppet, men
diskuterar @ven hur svensk forskning problematiserat relationerna mellan bruksledning och
arbetare. 2% Ottosson menar att brukssamhiillena ofta faller utanfér denna diskussion, da de
som tidiga industrier (eller vad som ocksa brukar betecknas protoindustrier) inte riktigt passar
in.”
I relationen mellan den svenska forskningen kring patriarkalism och brukssamhillena
menar Ottosson att forskningen tolkat vissa fenomen pa bruken som patriarkaliska
institutioner. Med detta asyftas en pa svenska bruk vanlig foreteelse som innebar att en del av
16nen betalades ut som fri bostad och/eller livsmedel, sjukvard och pensioner. Enligt Ottosson
har detta tolkats utan nagon djupare problematisering huruvida detta var ideologiskt betingat
eller ej. Andra forskare har till exempel pekat pa att till exempel bostadssituationen kan ha
varit en mer praktisk orsak till dessa formaner, da bruken ofta lag beldgna pa landsbygden var
viss infrastruktur nodvindig. Ottosson ndmner ocksa att det for dldre perioder finns luckor i
kunskapen om hur de patriarkala relationerna kunde komma till uttryck, som allmidnna
konstateranden att patriarkalism var fallet, utan narmare forklaring av Aur den yttrade sig. 1
regel ses brukspatronerna som stringa men samtidigt goda och hjéilpsalmmal.”24

Trots viss kritik ovan menar Ottosson att begreppet patriarkalism &r applicerbart pa dldre
svensk brukshistoria och han anvinder det sjélv i sin studie av Kosta 1820-1880. Han gar
igenom vad han kallar de patriarkala institutionernas forekomst, betriffande Kosta var den
framsta delen av 16nen den fria bostaden, som hér var av generellt hog kvalitet, men kopplad
till den anstélldes sociala position. Utover bostad nimner han dven sjuk- och fattigvard samt

pensioner som en patriarkal institution, tillsammans med skuldséttningen, vilken diskuteras

vidare i forskningsliget. 2 Aven i idldre forskning ses dldrevrd som ett typiskt patriarkalt

! Magnusson 1996 s 62, 64-65.
22 Ottosson 1999 s 164.

2 Ottosson 1999 s 164-166.

2 Ottosson 1999 s 166.

» Ottosson 1999 s 169-170.



tecken, att arbetsgivaren ansags ha skyldighet att se om sina anstillda vid sjukdom och
alderdom. *° Ulf Magnusson menar dock att naturaférmanerna inte ar ett sikert kriterium for
patriarkal omsorg utan menar istéllet att de flesta institutionerna istillet dr ekonomiskt
betingade eller med tydliga “repressiva inslag”. >’ Dirmed finns en viktig skillnad i synen pa
formanerna, om de var uttryck av vélvilja eller repression.

En viktig slutsats i Ottossons avhandling dr att han menar att det dr svart att skilja mellan
patriarkalismen fore och efter industrialiseringen, da det forutsitter att det fore ar 1800 inte
fanns nagra Kkapitalistiska drag i samhillet, samt att det i det sena 1800-talets
“industripatriarkalism” inte forekom feodala inslag. Istédllet bor man se patriarkalism som ett
utryck for maktutévning och i ett konfliktperspektiv.?

Ett perspektiv liknande Ottossons pa 1700-talets sociala relationer ges av historikern Per-
Arne Karlsson som genom framfor allt studier av bergstingsprotokoll fran 1700-talet visar hur
allmogens bild av arbetsorganisation under perioden 1695-1730 var konstruerat kring
Omsesidighet, det vill sdga att man hade bade rittigheter och skyldigheter gentemot
bruksledningen. Karlsson menar i likhet med flera andra att relationerna mellan bruksigare
och arbetare kan betecknas som ett led i en feodal tradition, att jimféra med relationen mellan
husfader och hushallsmedlemmar. Karlsson betecknar detta patriarkalism” och hinvisar i
likhet med Pleijel till katekesen som sammanfattning av liran. *

Karlsson menar att relationerna kan benimnas “0msesidighetsattityder” dir rittigheter och
skyldigheter hela tiden stod i motsats till varandra; arbetaren hade ritt till skilig ersdttning
men ocksa skyldighet att underordna sig auktoriteten. Samtidigt ser han en stor skillnad pa
utvecklingen mellan 1730-1770 da allmogen inte langre undviker konflikter med bruksédgarna.
Detta forklarar forfattaren med en sjdlvmedvetenhet hos allmogen, samt att andra delar av
samhadllet var ivriga att stodja allmogen som ett led att bekdmpa de privilegierade jarnbruken,
som dr hans undersokningsomrade. Karlsson menar ocksa att allmogen da uppfattade sig som
husfider i sig sjilva och istillet hivdade sina egna rittigheter.”® Hir kan noteras en stor
skillnad jaimfort med Harnesks forskning.

Avslutningsvis kan nidmnas att ekonombhistorikern Eli Heckscher menade att de

patriarkaliska férhallandena vid de svenska bruken medforde ett starkt tryck pa arbetarna och

2 Montelius, Sigvard — Utterstrom, Gustaf, Soderlund E., Fagerstabrukens historia V, Arbetare och
arbetarforhallanden, 1959 s 134.

2 Magnusson 1996 s 64,

*¥ Ottosson 1999 s 253-54.

» Karlsson, Per-Arne, Jéirnbruken och standssamhdillet, 1990 s 237-241.

30 Karlsson 1990 s 241-47.



att detta inte var ndgot som bruksledningen alltid bekymrade sig 6ver.”' Samtidigt menar
historikern Sigvard Montelius att arbetarna forst i samband med industrialiseringen blev mer
medvetna om sin situation, medan man tidigare ansett sig sta hogre dn bondeklassen. En nyare
studie visar dock att bondesamhaéllet under 1700-talet genomgick stora fordandringar och fick
en allt sikrare ekonomisk bas, vilket gjorde skillnaderna mellan bruken och bondesamhillet

mindre. *

Sammanfattning patriarkalism

Tidigare svensk forskning har i stor utstriackning fokuserat pa en senare form av patriarkalism,
i ett modernare samhille. Bruksforskningen har mest pekat ut patriarkala institutioner, utan
nidrmare problematisering kring vad de innebar for interaktionen mellan patron och klient.
Istdllet bor man likt Thompson och Ottosson fokusera pa hur begreppet konkret uttrycktes och
pa interaktionen mellan parterna for att pa sa sitt forsoka bygga upp en mer komplicerad och
koncentrerad bild av de sociala relationerna i det svenska brukssamhéllet. Harnesk skriver i
sin avhandling att 6msesidighetsattityderna diar husbonden 6mt ska varda sina underordnade
och dessa ska betala tillbaka med sin flit, 4r en relativt sen foreteelse i svensk historia. Manga
forskare har som ovan nimnts menat att den sa kallade industripatriarkalismen inte uppstod
forrdn det sena 1800-talet och att det inte gar att tillimpa pa dldre forhallanden.

Om man ska sammanfatta sjdlva kirnan i1 de patriarkala relationerna, som den uttrycks
ovan, star vdlvilja i centrum. En godtycklig vilvilja fran patronens sida, som i sin tur skall
atergildas med underdanighet av klienten och det dr hir det bytet av relationer sker. Ddarmed
kan patriarkalismen beskrivas som ett sétt att uppritthalla maktrelationer, dir forutsittningen

ar vilvilja. Hur finner jag konkreta utslag for patriarkalismen?

Metod

Genom att analysera sprakbruket i korrespondens och bergstingsprotokoll, samt arbetarnas
formaner hoppas jag finna uttryck for patriarkalism. Konkret kommer jag att leta efter uttryck
for en godtycklig vilvilja fran patronens sida, och vordnad och underdanighet fran arbetarnas
sida.

Jag kommer att analysera korrespondensen mellan brukspatronen, greve Piper, samt

bruksarbetarna och ledningen pa bruket i de for analysen aktuella frigorna Agaren var

! Heckscher, Eli, Sveriges ekonomiska historia volym 2 — Det moderna Sveriges grundliggning forsta
halvbandet, 1949 s 474.
%> Montelius 1959 s 142-143, Karlsson 1990 s 31.



nidmligen sjdlv inte bosatt pa omradet, nagot som enligt Thompson tenderade att forstirka
patronens hegemoni. Kvantitativa uppstédllningar Over skuldsdttning och permittering &r
inkluderade for att tolka skuldsittningens betydelse.

Metoden kan beskrivas som hermeneutisk da jag anser att man i tolkningen av materialet
bor ta hdnsyn till forfattarnas intention och motiv bakom texten for att kunna kommentera det

patriarkala inslaget 1 texterna.>

Forskningsoversikt
Skuldsittningssystemet
Av stort intresse for denna studie &r systemet med skuldsittning och krediter, som var utbrett

pa de svenska bruken. Konkret bestod detta av att arbetarna inte fick ut hela sin 16n i pengar,
utan istillet kunde ta ut framfor allt spannmal i brukets magasin/affir. Att systemet brukar
forknippas med skuldséttning beror pa att arbetarna ofta kunde ta ut varor for mer dn vad man
tjanade i 16n, det vill sidga skapa en skuld. Forskningen har tolkat detta pa olika sitt, till
exempel av historikern Bertil Boéthius som ett sitt fran arbetsgivarens sida att halla kvar
arbetskraften pa bruket. 3 Forskare som Ottosson menar att systemet kan ha fungerat som en
trygghet for arbetarnas forsorjning under samre tider. Samtidigt pekar dven Ottosson pa att
skuldsittningen kan ha skapat ett beroendeforhallande, och att skuldsittningen tycks ha
varierat beroende pa den anstilldes position, dir de med hogre inkomster hade hogre skuld.
Detta kan tolkas som ett sitt att binda den viktigaste arbetskraften, men ocksa som att dessa
dven var mest kreditvirdiga. > Montelius pekar i ett annat verk pa samma fenomen, och for
fram asikten att bruken forsokte kontrollera skuldsdttningen pa detta sétt genom att de med
biist chanser att betala tillbaka skulden ocksa fick mest kredit. *°

I sin studie visar Ottosson pa att skuldsittningen inte var ett hinder for en rorlig arbetskraft,
da Kosta glasbruk betalade skulderna for de man rekryterade fran andra bruk, och dven pa att
skulderna kunde Overforas mellan glasbruken. Detta dr i sig inget nytt forskningsron, da
Montelius 1959 konstaterade angdende Fagerstabruken att skulder emellanat verférdes. En
annan historiker, Gustaf Utterstrom har i sin studie av Fagerstabruken under 1800-talet funnit

att skulder emellanat efterskinktes av bruksledningen.37

3 Jfr Dahlgren, Stellan — Florén, Anders, Frdga det forflutna, Lund 1996 s 273-280.

34 Boéthius, Bertil, Gruvornas, hyttornas och hamrarnas folk, 1951 s 333.

33 Ottosson 1999 s 174-175.

3% Montelius, Sigvard, Sdfsndsbrukens arbetskraft och forsorjning 1600-1785, 1962 s 268.

3 Ottosson 1999 s 176-177, Montelius 1959, s 48, Utterstrom, Gustaf, Fagerstabrukens historia 1959 s 328-329.
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Anders Florén studerar i sin avhandling Disciplinering och konflikt social organisering av
arbete vid Jaders bruk mellan aren 1640-1750. Skuldsittningen kan enligt Florén ses som ett
sdtt att fran bruksledningens sida utova en hallhake pa framst arbetaren eller bonden, i forsta
hand knutet till arbetarens eller hantverkarens/bondens egendom. Syftet var att utova ett
“utomekonomiskt tvang”. ** Forfattaren ndmner ocksd att skuldsittningen hade ett visst
samband med flyttning; vid de svenska stangjarnsbruken fick den skuldsatte inte flytta, men
han visar att vid Jaders bruk fanns inget sadant krav. 39

Montelius menade att betrdffande skuldsittningens betydelse for kvarhallande av
arbetskraft, dr det viktigt att inte dra for stora slutsatser da det under langa perioder under
1700-talet pa ett av de bruk han studerat istdllet fanns tillgodohavanden hos bruket for de
anstéllda. Han menar ocksa att bruksidgarna var bekymrade 6ver for stor skuldsittning av de
anstillda, vilket kunde leda till likgiltighet hos arbetarna. Montelius studerade jarnbruk i
Fagerstaomradet, dir en stor del av arbetarna var smeder eller hade nagon annan form av
yrkeskunnande, i stor utstrickning ursprungligen hirstammande fran utlandet. Detta hade
betydelse dels for att de med sitt kunnande var svarare att ersitta, och for att de med sitt
ursprung var mindre benigna att flytta. *°

Montelius menade ocksa i anslutning till skuldséttningssystemet att man inte kan se nagon
strategi fran arbetsgivarnas sida att skuldsitta arbetarna genom oskéliga priser i magasinet,
och visar med stdd av forskning, att magasinen ofta drevs till sjdlvkostnadspris. Vad han inte
forklarar dr daremot varfor skuldsdttningen i sa stor utstrickning var nddvéndig, forutom
hénvisningar till missvéxt och krig. Boéthius pekade pa inflationen som under senare delen
av 1700-talet tillsammans med reglerade I16ner resulterade i kraftigt forsimrade forhallanden
for arbetarna. Hans undersokningsmaterial ger slutsatsen att trots prisforidndringar var uttagen
i bruksmagasinen i stort sett oféridndrade, och resultatet av detta blev en vildig 6kning av
skuldsittningen. I ett senare verk menar Montelius att orsaken till utvecklingen var att 1onerna
var sa laga att arbetarna inte kunde klara sig pa 16nen, vilket resulterade i 6kad skuldséttning.
' Heckscher skriver om skuldséttningen att de hoga beloppen medforde att stora belopp fick
efterskidnkas, men att detta knappast kan ha varit en omedveten strategi och att det
overgripande syftet Gver alla andra var bindningen till bruket. Hér ska ocksa tilliggas att for

vissa bruk och arbetare, till exempel hammarsmeder, fanns viss lagstiftning mot 6verdrivna

38 Florén, Anders, Disciplinering och konflikt, 1987 s 93. For exempel pa skuldsittning fran de svenska bruken
gentemot bonder, se till exempel Jonsson, Per, Finntorparna i Mdngen, 1989, s 47-50.

* Florén 1987 s 101.

0 Montelius 1959 s 48-49, 16, 22 .

* Montelius 1959 s 92, 112. Boéthius 1951 s 331-332, Montelius 1962 s 267.
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krediter och om avskrivning av skuld for avlidna arbetare. ** Detta gillde dock inte
Andrarums alunbruk.

Vad giller alunbruket i Andrarum ir ett problem med den traditionella forskningen om
skuldsittning att den inte dr helt applicerbar, da arbetskraften i Andrarum dir i huvudsak inte
hade nagon form av yrkesutbildning, och produktionen var likartad under hela brukets tid.
Didrmed 4r den inom bruksforskningen observerade fordndringen mellan &ldre
produktionsformer och manufaktur under i huvudsak 1800-talet av mindre betydelse, vilket

inte gor en provning av forhallandena i Andrarum ointressant. +*

Loneforhallanden vid svenska bruk

Montelius diskuterar hur 16nen kom att paverkas av lagstiftning fran staten, men att arbetarnas
stillning generellt forsdmrades under 1700-talet, mycket beroende pa inflation och en tkande
befolkning. Loneforandringar var ofta fasta och skedde efter ett reglemente, med reservation
for lokala dverenskommelser. Montelius gor heller ingen sirskild skillnad vid om patronen
var bosatt vid bruket eller forhandlingar skedde via inspektorer. Vid sjdlva
16neforhandlingarna tycks patronen personligen oftast ha deltagit. **

Vad som ér intressant for denna uppsats dr hur 16nerna togs ut, det som Ottosson pekat pa
som av stor betydelse for den patriarkala situationen pa bruket. Montelius refererar till en
medeltida tradition med att arbetarna kunde hdmta ut varor i1 arbetsgivarens magasin som
sedan riknades fran 16nen, nagot som var utbrett bland de svenska bruken. Utdver detta fanns
dven andra formaner, framst fri bostad. 45 Bogthius menar att i simre tider var det fordelaktigt
for arbetarna att ha ett magasin att himta ut varor fran, men att det normalt var mer

fordelaktigt att fa ut sin 16n i kontanter, vilket inte alltid var fallet. 46

Missnojesyttringar bland arbetare

Da det forekommer ett visst missndje bland arbetarna i Andrarum under denna uppsats
undersokningsperiod har jag valt att inkludera relevant forskning. Edgren skriver i1 sin
avhandling Ldrling — gesdll — mdstare att ’[0]verallt didr l6nearbete har forekommit har
3 47

arbetare haft undandragandet av sitt arbete som ett patryckningsmedel vid konflikter.

Arbetarhistoriker har trots detta i stor utstrdckning fokuserat pa den period av historien da

> Heckscher 1949 s 470-472.

*# Se till exempel Ottosson 1999 s 228 for skillnader mellan nyare och éldre produktionsformer.

* Montelius 1959 s 56-57, 64, 79-80. Se iven Karlsson 1990 s 56.

4 Montelius 1959 s 89, 122, se dven Ottosson 1999 s 169, 174-175. Se dven Utterstrom 1959 s 259-260.
% Bogthius 1951 s 241.

4 Edgren, Lars, Ldrling — gesdll — mdstare, Lund 1987s 243.

12



fackforeningarna vixte fram. Tidigare arbetarupplopp och missngjesyttringar har ofta
negligerats, fokus ligger oftast pa den industriella revolutionens betydelse. Thompsons The
Making of the English Working Class &r ett exempel pa ett mellanting, da han beskriver 1700-
talets arbetare som embryot till arbetarnas organisering och till arbetarnas klassmedvetande.
Genom frikyrkliga rorelser och influenser fran fritinkare vixer arbetarnas uppror fran
“pobelupplopp” till organiserade och disciplinerade protester. 48

I introduktionen till Before the unions, Wage earners and collective action in Europe,
1300-1850 framgar att nyare forskning (1994) har identifierat ett antal bakomliggande motiv
for missnojesyttringar. Det for detta sammanhang viktigaste motivet dr insikten bland
arbetarna om mojligheten att anvinda sig av strejker, arbetsnedldggelse eller vald for att na
sina mal. ¥’

Florén har i en studie av arbetskonflikter inom den protoindustriella jdrnindustrin
poingterat skillnaden mellan dagligt motstand och organiserad konflikt. Det dagliga
motstandet karakteriseras av att individen eller gruppen inte accepterar forhallanden inom
produktionen och typiska reaktioner dr forskingring eller flykt. Det dagliga motstandet kunde
ocksi dvergd i organiserade protester.”’ Florén ger exempel pa bonder som under 1718-1720
vigrade infinna sig i jarnbruken och hénvisar till Karlssons diskussion kring stdrkandet av
allmogen. Han ger ocksa ett exempel pa en regelritt strejk vid Jaders bruk 1737.°! Slutligen
konstaterar Florén att smederna vid de svenska jarnbruken hade en sa pass stark stillning att
de kunde ge uttryck for sitt missnoje genom till exempel forskingring eller vad han kallar
“illicit trade”. >* I en annan artikel nimner han andra pétryckningsmedel, som till exempel hot
om uppsigning, vilket forutsatte en brist pa skickliga hantverkare. >

Problemet med Floréns studie &r att det ger lite utrymme at mer spontana
missnojesyttringar, och darfor kan det vara relevant att namna Thompsons klassiska studie
”De engelska massornas moraliska ekonomi”. Han menar att det i de flesta av 1700-talets
massaktioner fanns en Overtygelse bland deltagarna att de forsvarade sina traditionella
riattigheter och att man hade stdd 1 en form av allmidn samstammighet. Thompson nidmner

ocksa att missnoje ofta uppstod om vikter och matt, ”[s]a virdefullt var den fattiges sdd att ett

* Thompson, E P, The Making of the English Working Class 1966 s 830-831.

* Lis, Catharina — Lucassen, Jan — Soly, Hugo, “Introduction” i Before the unions, Wage earners and collective
action in Europe, 1300-1850 1994 s 8.

50 Florén, Anders, 1994, "Labour Conflicts in Proto-Industrial Iron Produktion” i Before the unions, Wage
earners and collective action in Europe, 1300-1850 s 98.

>! Florén 1994 s 103-104.

2 Florén 1994 s 111.

> Florén, 1991 s 16.
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16st packat métt kunde kosta honom en dag utan bréd.” >* Thompsons bidrag #r ocksé viktigt
da till exempel Jdders smeder hade en annan position dn Andrarums bruksarbetare. Smederna
hade stort yrkeskunnande medan alunbruksarbetet var forhallandevis okomplicerat och krivde
ingen vidare utbildning for arbetarna. >

Christian Simon har i ”The Calico Printers in Europe” visat pa typiska, eller som han kallar
standardiserade, uttryck for hantverkarnas missndje och ndmner kollektiva petitioner och
arbetsnedldggelse. Simon viljer att inte bendmna arbetsnedliggelserna strejker, da detta
implicerar en vilorganiserad aktion. *°

Boéthius ger i sin studie av bergshanteringens arbetare exempel pa hur atta arbetare vid
Kopparberget 1665 lamnade arbetet efter att deras loner sénkts. Vid foljande rittegang lovade
de dock att alltid arbeta och blev straffade med boter. Han ger dven senare exempel pa hur
16nedispyter gatt till tinget och resultatet blev inte alltid till arbetarnas nackdel. Flera storre
strejker, till exempel vid Stora Kopparberget 1696 beskrivs ocksa, under ett ar priglat av
missvixt, och ett antal av ledarna domdes till stringa straff. 37

Slutsatsen av detta dr att resultatet av de olika missndjesyttringarna var varierat, men att

storre aktioner som strejker tycks ha straffats hart.

Andrarums alunbruk

De framsta overgripande skildringarna av alunbruket i Andrarum, dr Elof Stoltz Andrarums
alunbruk en forsvunnen bruksbygd fran 1932, Johan Nihléns Andrarums alunbruk fran 1956
samt tva artiklar av Anna Svensson i Ale, Historisk Tidskrift for Skaneland 1973 och 1974.
Det finns dven ett avsnitt i Alun och ark, kalk och krut, Kring fyra gamla skdanska bruk, av P.
Gunnar Andersson fran 1974, men denna bygger i stor utstrickning pa Stoltz och Nihléns
verk. Vad betriffar nyare forskning finns tva c-uppsatser fran historiska institutionen i Lund,
Arbetsforhallanden pa Andrarums alunbruk fran 1996 av Anders Ericsson samt Kvinnors liv
och verksamhet vid Andrarums Alunbruk under 1700-talet av Asa Kihlstedt, dir den forra
framst behandlar Andrarum som exempel pa en protoindustri och den senare framst som

forstas av titeln, kvinnornas forhallanden.

>* Thompson 1983 s 67. Citat s 92.

% Ett svenskt verk pa samma tema som Thompsons dr Rolf Karlboms Hungerupplopp och strejker 1793-1867,
1967, som borjar strax efter denna studie och beror storre folkresningar som till exempel brodupplopp. Syftet dr
att beskriva framvixten av arbetarrorelsen, varfor den inte ir aktuell for denna studie.

56 Simon, Christian,, ”The Calico Printers in Europe” i Before the Unions, 1994 s 132-133. Samtidigt pekar Lars
Edgren i sin avhandling pa just det faktum att hantverkarnas aktioner var vilorganiserade, se Edgren 1987 s 246.
> Boéthius 1951 s 224-230.
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Bakgrund

Alun var fram till 1800-talet en mycket viktig handelsvara, och hade ett flertal
anviandningsomraden; for garvning av skinn, for att framstilla lackfarger, vid limning av
papper, forvaring av skinn och hudar och som betningsmedel i1 férg. ¥ Det viktigaste
anviandningsomradet var som beredningsmedel vid firgning av textilier, viktigt i en tid da
textilindustrin i Sverige hade stor betydelse. >’

Fran 1500-talet och framat kom alun att utvinnas ur alunskiffer pa flera stillen runtom i
Europa, och Andrarums alunbruk, belédget i Skane cirka 10 kilometer fran Brosarp, anses vara
Skandinaviens forsta egentliga bruk, grundat 1637 av den danske adelsmannen Jockom

Beck.® Vid platsen hade det tidigare varit en kalkugn. '

Brukets utveckling

Kostnaden for att anldgga bruket samt uppkop av kringliggande mark och det faktum att
produktionen till en borjan var mycket blygsam, resulterade i ekonomiska svarigheter for
Beck. Den politiska situationen med krig mot Sverige 1643-45 forvérrade situationen och
Beck tvingades efterhand att pantsitta alunbruket till olika kreditorer, till vilka han fick betala
ockerrdantor. Bruket ansags redan fran borjan vara av stor betydelse, och Overgangen till
svenskt styre 1658 vallade inga storre bekymmer da Jockom Beck genast forklarade sig
svensk.

I borjan av 1700-talet kopte den mycket formdgna grevinnan Christina Piper upp
kreditorernas fordringar pa bruket. Christina fick 1728 dispositionsritt 6ver hela bruket
forutom 1 3/5 panna som drevs pé fideikommiss av familjen Beck. ® Denna 6vertogs sedan
av Christinas son, Carl Fredrik, 1763. ® Christina Piper lidt dven bygga det nirliggande
Christinehofs slott och gjorde slottet, bruket och flera andra gods till ett fideikommiss som

fortfarande ligger inom den piperska sldkten. Tiden under Christina Pipers ledning brukar

58 Stoltz, Elof, Andrarums alunbruk. En forsvunnen bruksbyggd, 1932 s 65. Svensson, Anna, ”Andrarums
alunbruk”, Ale 1973:3 s 23. For en mer geologisk aspekt pa alunen vid Andrarum, se Carserud, Leif,
Enviromental geology of mining, An example from a shale processing industry, 1982. Stoltz har dven skrivit en
bok om Jockum Beck som stricker sig fram till den svenska tiden 1658, Jockum Beck och Andrarums alunverk,
publicerad postumt 1979. En annan bok dr Alun och ark, kalk och krut av P. Gunnar Andersson, 1974, som
hiamtar manga uppgifter fran Stoltz.

% Heckscher 1949 s 366-367.

% Stoltz 1932 s 68, 80, jfr Svensson 1973 s 24.

1 For en historik 6ver Andrarums tid som kalkbruk, se Wallin, Curt, Kalkugnen i Andrarum 1550-1621, 1980.
62 Nihlén 1956 s 22-24, 34,

63 Christina var gift med Karl XII:s radgivare Carl Piper som tillfingatogs i samband med Poltava 1709 och som
senare avled i rysk fangenskap. Svensson 1973 s 26, Den svenska historien band 8, 1989, s 15.

# TNA 21:35.
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bendmnas brukets storhetstid och 1728 nadde man den storsta arsproduktionen, nistan 5800
tunnor. * 1753 var vinsten fran alunbruket 58 493 daler silverrnynt.66

Fran och med ungefir 1760 inleddes en tillbakagangsperiod, beroende pa framfor allt brist
pa ved, utlindsk konkurrens samt sérskilt 1760-talets stora prisokningar, vilket aterkommer i
analysen. ©’ Produktionsinskrinkningarna bérjade 1762, di de forsta av de 22 pannorna
stangdes, och fortsatte under 1760-talet. Under perioden 1766-1783 var mellan 14 och 20
pannor 1 drift, men det var forst efter 1770 som produktionen av alun visade en klar
tillbakagéng. ® Mellan 1818 och 1821 moderniserades verksamheten nigot, for att minska
vedatgangen, och produktionen okade ater for att ligga pa ungefar 2000 tunnor arligen fram
till 1860-talet da den slutliga nedgangen borjade. Da hade man borjat framstilla
aluminiumsulfat pa kemisk vég, till betydligt lagre pris. Aluminiumsulfat innehéller dessutom
1/3 mer av den viktigaste kemiska bestandsdelen for alunens anvindningsomrade 4n vanligt
alun. ® Tillverkningen av alun upphdrde 1912 i Andrarum, som diirmed blev Sveriges sé vil

forsta, som lidngst producerande alunbruk. 70

Framstillningen av alun
Alunskiffern krossades och brindes i fyrar, eller stora eldar, som var anlagda direkt pa
marken. Man staplade ved i sma hogar intill varandra, tinde dessa och lade ett lager
alunskiffer ovanpa. Strax innan detta hade hunnit slockna lades ett nytt lager redan brint
skiffer ovanpa och lagringen fortsatte véixelvis med brind/ny skiffer tills fyren natt en lamplig
hojd, cirka 7 meter. Det tog 2-3 veckor att anldgga en fyr, som forst efter cirka tre manader
var utbrind. Av fyren bildades en fyrmassa som till firgen var rod da skiffern inneholl
jarnoxid som vid forbrinning fick denna firg. "' T fyren forenades syre med skifferns
svavelkis till svavelsyra som vid bildandet av alunet utloste kalium och aluminium. 2

Ur detta bildades salter som utvanns fran fyrmassan i stora triakar (vilket kallades att ’gora
kar”) och den lut man ddrmed utvann fordes i underjordiska gangar till stora blypannor,

belidgna i pannhusen. Storre delen av fyrmassan transporterades sedan bort och lades i stora

% Svensson 1973 s 26, Stoltz 1932 s 85.

% TNA 19:2.

57 Svensson 1973 s 28, Stoltz 1932 s 97, Stoltz, Elof, ”De Skandinaviska alunbruken” i Tekniska muséets arsbok
1934 5 97.

%8 Stoltz 1932 s 97.

% Stoltz 1932 s 103-105, Svensson 1973 s 30.

0 Stoltz 1932 s 106. Se iven Stoltz, 1934 och Svensson, Anna, ”Andrarums alunbruk II”, i Ale 1974:1 s 26.

" Svensson 1973 s 24, Nihlén 1956 s 70.

2 Nihlén 1956 s 70.
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hogar, som fortfarande kan betraktas pa omradet. Detta arbete uppges i stor utstrickning ha
utforts av kvinnor, med hjilp av skottkirror. 73

Hakan Henriksson har i en studie av kvinnliga gruvarbetare funnit att kvinnor fram till
mitten av 1800-talet var en viktig del av arbetskraften vid gruvorna, och dven i det tyngre
arbetet, ett omrade som i stor utstrickning blivit negligerat inom forskningen. Henriksson
menar att det i mycket berodde pi brist pa manlig arbetskraft.”* En annan forklaring av mer
praktisk natur skulle kunna vara det faktum att da arbetarhustrurna redan bodde pa omradet
kan det ha varit en fordel att ha dem i arbete.

I pannhusen kokades luten innan den leddes vidare till svavelkaret dir man utvann
jarnsulfat. Resten fordes till ytterligare ett kar, saffianskaret (oren alun = saffian), och nir man
fatt ihop en lamplig méngd 16stes detta i vatten i en blypanna, och det koncentrat som hirmed
utvanns tappades i alunfat. Detta kristalliserades dér i fast form som héggs i mindre bitar och
packades i tunnor. " Utdver alun utvanns dven rodfirg och vitriol som biprodukter. Vitriol 4r
en beniamning pa olika sulfathydrater, i detta fallet jarnsulfat, eller gron vitriol. ® Tunnorna
transporterades till nirliggande hamnar for utskeppning, diribland Kivik, Simrishamn och
Ystad .”’

Sjdlva framstéllningsmetoden var i stort sett ofordandrad under hela perioden och var inte
lika tekniskt avancerat som manga andra bruk. Dock har Anna Svensson gjort en jimforelse
mellan arbetarna pa ett glasbruk och funnit vissa likheter. Det fanns niamligen olika typer av
arbetare dven vid alunbruket, diar de mest kvalificerade var pannmistare, murmistare,
tunnbindare samt ett litet antal hantverkare. En del av dessa hidmtades ursprungligen fran
Ko6penhamn och Belgien och bodde kvar pa bruket i generationer. Till de mer okomplicerade
arbetsmomenten hidmtades arbetarna fran allmogen och bendmndes bland annat lutgérare,
fyrséttare och pannesvenner. En tredje kategori arbetare var torpare och bonder som utforde
dagsverken At godset. * D& det mesta arbetet skedde utomhus, var arbetet under
vintermanaderna mindre intensivt och innefattade framfor allt brytning av skiffer. b

Framstillningen krivde stora méangder ved, vilket var ett aterkommande tritoimne med den
omkringliggande befolkningen, da bruket fran 1686 till 1821 hade ritt till all skog inom en

radie av 2 mil fran bruket, innefattande sa vil kronoskog, som skattebonders skog. Det i

7 Svensson 1973 s 24, Nihlén 1956 s 70.

74 Henriksson, Hékan, ”Kvinnor i gruvarbete” i Med hammare och fackla XXXIII, 1994 s 111,153-154.
> Svensson 1973 s 24, Nihlén, Johan, Andrarums alunbruk, Goteborg 1956 s 70.

76 Nationalencyklopedin, band 19, 1995.

" Nihlén 1956 s 72.

8 Svensson 1974 s 20-21

7 Nihlén 1956 s 69-70.
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omkrets tvd mil 1anga omradet kallades Verkalinjen. *° Vid avskaffandet av denna fick slikten
Piper som kompensation kdpa upp tva nirliggande kronoskogar till ett véldigt lagt pris och
detta anges som en orsak till att brukets produktion av alun fortgick sa langt fram som till
1912, trots olonsamheten. Detta for att ha en legitim orsak till att behalla skogarna, vilka

annars skulle terga till kronan.®'

Arbetsforhallanden
1673 skapades en ordningsstadga, eller gruvartiklar, for alunbruket av Bergskollegium efter
monster fran andra svenska bruk och 1686 beslutade regeringen att bruket skulle sta under
kontroll av samma myndighet. De 31 paragraferna inneholl réttigheter och skyldigheter for
arbetarna, straff for brott mot paragraferna, men ocksa foreskrifter for armbdssa och
bergsting. Armbossan, ifran armod som betyder fattig, syftade till att hjdlpa de fattigas
forsorjning, och det fastslas i artiklarna dven att hilften eller en tredjedel av 16nen skulle
utbetalas i pengar medan resten kunde tas ut i varor i brukets magasin. Bergstinget var brukets
egen domstol, som fran 1694 och framat leddes av bergmistaren som var avlonad av staten,
medan lokaler underholls av bruket. ¥ I gruvartiklarna fastslas ocksd béter for undvikande av
bonestund, 2 oOre silvermynt, och for svordomar som missbrukade Guds namn, 4 Ore
silvermynt. ® Enligt en kiilla betalades fran 1766 och framét den del av Ionen som inte gavs in
natura ut med brukets egna sedlar, som bara skulle ha varit giltiga pa bruksomradet.™

Bruket tillhandaholl inte fria bostdder, ddremot stod det arbetarna fritt att bygga sina hus pa
bruksomrédet, som arbetarna fick resa sjilva. Bruket tycks dock ha tillhandahallit virke. *

I mitten av 1760-talet nadde bruket sina storsta folkmidngd, med omkring 900 bosatta,
enligt Elof Stoltz berdkningar. 1790, da denna uppsatsperiod slutar, var befolkningen nere i

600 personer, vilket ir en minskning med en tredjedel.™

% Svensson 1973 s 29. En lingre historik 6ver detta finns i ”Verkalinjen” av Torsten Nilsson i Girds héirads
hembygdsforenings darsbok 1996 s 84-91.

5! Stoltz 1932 s 115, Svensson 1974 s 25.

82 Nihlén 1956 s 58-65. Andersson 1975 s 35, SAOL. Nihlén nimner enbart hilften av 16nen medan Andersson
nidmner Y2 eller 1/3. De citerar samma kélla, gruvartiklarna.

%3 Nihlén 1956 s 61. I de rikenskaper jag studerat ir dock béterna forsvinnande sma summor.

8 Svensson 1973 s 26. Forfattaren hinvisar till en muntlig kiilla.

%> Nihlén 1956 s 59.

% Stoltz 1932 s 105. For 1760-talet ir siffran beriknad d barn och kvinnor inte ingick i mantalslingderna. En
samtida besokare, Johan Gillberg nimner 1767 att det pa bruket fanns 300 arbetare, bade kvinnor och min.
Gillberg, Johan, Historisk, oeconomisk och geographisk beskrifning dfver Christianstads ldn uti hertigdomet
Skane, 1767 s 95.
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Yttre omstindigheter

1756 och 1757 drabbades Sverige av svar missvéxt, dessutom brot det europeiska sjuarskriget
ut 1756, vilket dven involverade Sverige och som hir ofta benimns pommerska kriget. Ny
missvixt utbrot 1762 som tillsammans med en av kriget ytterligare anstringd ekonomi
resulterade i inflation, som enligt Boéthius kulminerade 1767 med en svar kris. Inte heller
1770-talet hade en sirskilt gynnsam utveckling dven om situationen fOr néringslivet i
allménhet forbittrades efter myntreformen 1776. Den tidigare valutan, daler silvermynt, blev
istdllet riksdaler specie i samband med devalvering, och sex daler silvermynt motsvarade en

riksdaler specie. ¥’

87 Bosthius 1951 s 271-273. Ifr Den svenska historien band 9 s 106-107, Stockholm 1989. Jorberg, Lennart, A
History of Prices In Sweden, 1972 vol 1 s 81.
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2. Analys

Perioden 1758-1768

Forslag pa loner och skuldsiittning 1758

Ett av syftena med denna uppsats dr som redan ndmnts att studera skuldséttningssystemet och
hur det fungerade pa alunbruket samt hur det forhéller sig till patriarkal omsorg. Forsta
gangen skuldsittningen diskuteras &r i ett brev fran 1758. Detta ar gjorde namligen den vid
bruket anstillde hovkamrer Thomas Broomé en utridkning pa hur stora arbetarnas I6ner skulle
vara, samt for ungefir hur mycket en “normal” arbetare tog ut varor i brukets magasin. Brevet
sandes till brukets dgare greve Carl Fredrik Piper pa sitt residens i Krageholm i mars 1758 och
inleds pa foljande sitt:

Utrikning Classevis forfattat, 6fver arbetarnes upbord, i denna nu, Gudi klagat 6fver all matta dyrhet pa
de tirande varur och i synnerhet sdden, samt deras fortienst [.. .]88

Broomé har delat in arbetarna i olika klasser efter deras arbetsformaga och beriknat att en
arbetare av forsta klassen (den duktigaste) hade en arlig sammanlagd utgift pa 150 daler
silvermynt och 5 ore. I detta ingar dven kronoskatt pa 3 daler 12 6re, samt 12 ore till
fattigkassan. Samma arbetare hade en arsinkomst pa 102 daler och 12 6re berdknat pa 364
arbetsdagar, dir 16nen mellan pask och Mikaeli (september) var 10 6re om dagen och under
vinterhalvéret 8 ére om dagen. P4 varje daler silvermynt gick 32 ore. * Den flitigaste klassen
av arbetare skulle i sa fall ha en skuld pa drygt 47 daler arligen, da 16nen inte rickte till. For
en mindre flitig arbetare blev skulden dnnu hogre, da av bland annat “felande hag” inte
arbetade lika manga dagar om aret och ddarmed hade lagre fortjanst. Kvinnor kunde inte
klassas hogre dn andra klassens arbetare, nagot som diskuteras utforligt i uppsatsen av
Kihlstedt. * Klassningen hade ocksd med arbetsuppgifterna att gora, det tyngsta arbetet var
det som gav mest 16n.

Det framgar dven att bruket tidigare delat ut brannvin vid hogtiderna, men att det numera
var indraget samt att det vid bruket fanns 20-30 personer som permitterades medan bruket
vilade (vintermanaderna) men som levde kvar och 6kade sin skuld.

Broomé kommenterar sjidlv dokumentet och skriver angaende de flitigaste arbetarna och

deras familjer

% D/IMa:61.
¥ Jorberg vol 11972 s 81.
%0 Kihlstedt, Asa, Kvinnors liv och verksamhet vid Andrarums Alunbruk under 1700-talet, 1998 s 29-31.
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lar vil gidra nagon besparing i upborden sirdeles de som hafva Koor och annat att hushalla med och
silunda deras skuld fsrmodligen blir nigot mindre én forslagsvis hir frammanfore ér utsatt '

I anslutning till detta menar han att svart viader, sjukdom och annat kan medfé6ra att skulden
Okar. Detta anses inte som nagot problematiskt, utan intrycket #r snarare att det dr positivt
med hogre skulder, en anledning tycks vara problemet med att en del arbetare var ovilliga att
arbeta helgdagar, vilket man onskade fran brukets sida. En rimlig tolkning ar att Broomé med
skuldsittningen hoppades fa arbetarna att arbeta flera av dessa dagar, men brevet kan ocksa
ses som ett medel att kontrollera ekonomin i svarare tider.

Tyvirr finns det ingen kommentar fran bruksédgaren till detta dokument, men vad géller
lonesittningen bekréftas den nedan i1 senare handlingar och det dr forst efter detta som

arbetarna borjar visa upp egentliga skulder och det fors tydliga skuldredovisningar.

Loneavdrag 1758

Fran samma ar finns en sammanstéllning 6ver avdrag pa 16nen for arbetare som forsummat
nagon helgdag under juli manad. Varje person fick da ett avdrag pa tilldelningen av spannmal.
Det intressantaste &r inte sjdlva handlingen i sig, utan efterfoljande noteringar om ett antal
arbetare, som ger en viss bild av synen pa arbetarna fran bruksledningens sida. Om arbetaren
Esbiorn Jepson skriver man till exempel: “En later Karl, men nu siuklig. Derfor dottern gior
arbetet for honom.” Trots detta fick han for 8 forsummade dagar ett avdrag pa tolv och en
halv skdppor spannmal. En annan arbetare, Jons Sten beskrivs som ’siuk, derfore ej fat mehr
Sad”. En sista notering kan tyckas visa pa viss vilvilja fran brukets sida, och giller arbetaren
Nils Upsittare. "Gammal och maktlos far daglon och underhall af medomkan ty varit en flitig
och trogen arbetare, dock arbetar dn, och gior vad han hinner.” 2 Trots detta fick han avdrag,
for fem forsummade dagar tva och en halv skdppa mindre.

Avdragen tycks ha varit mycket godtyckliga, di minskningen av spannmal inte skedde
efter ett tydligt monster. Till exempel hade pannméstaren Helje Trulssons fru forsummat sju
dagar under juli manad, men fick bara ett avdrag pa en skippa korn, vilket kan jimf6ras med
Esbiorn Jepson ovan.

Av de 27 personer som fick minskad tilldelning spannmal kan huvudparten sorteras som
dldre och som ddarmed inte orkar arbeta fullt, folk som fastslas som sjuka, eller som enligt

bruket séiger sig vara sjuka.

I D/M1a:61.
%2 TNA 21:18.
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Arbetaren Jons Lofdal
Det forsta bevarade brevet fran en arbetare i arkivet dr fran arbetaren Jons Lofdal till greven

1758. Lofdal skriver redan 1 inledningen om grevens

berdmte Nad och medlidande emot alla fattige och nddlidande, har gifvit mig anledning med denna, min
aller 6dmiukaste boneskrift, att nedldgga och med lika underddnighet bonfalla, denna min ringa och
enfaldige ansokning ej ma till onad uptagas.”

Ur en patriarkal synvinkel dr det tydligt att Lofdal vddjar till grevens Omsinthet, som han
beskriver som berdmd. Han framstéller sina krav som ringa och dr noga med att inte vilja
hamna i onad hos greven, vilket visar pa att relationen mellan patronen och klienten krivde
underdanighet fran klientens sida. Kdrnan i hans brev &r att han arbetat pa bruket i 45 ar tills
han sedermera brinnskadades i arbetet och “faltskidren mast bortskéra stora stycken af min
kropp, bade af ben och linder”. Efter att han sedan inte kunnat arbeta, blev hans hus enligt
Lofdal tillordnat en annan arbetare, trots att han sjdlv byggt och bekostat det. Vad som
ytterligare komplicerat situationen tycks ha varit att sa vidl bruksdirektor Rytting som
inspektoren Malmstrom avlidit, som bada uppges ha givit forsdkran om nagon form av
ersittning for huset. I brevet ber Lofdal istéllet greven sjdlv om “en liten nadepenning” och
avslutar med att hdnvisa till att greven ska fa en hogre beloning:

Nade Villgiorningar, bora eller kunna aldri bli af den store guden olonta, det iag med mina tarar skall

anropa om, och framlefver, till min dodstimme™
Lofdal gor en héanvisning till Gud som belonare av greven, med vilket man kan gora
paralleller till vad Pleijel skrivit om hustavlans ideologi. Sirskilt som det inte finns nagot
uttalat krav fran Lofdals sida, utan snarare en hoppfull insikt om att han ska bli hjilpt, efter 45
ars arbete vid bruket.

Vad som f6ljer pa detta brev ar forst ett dokument med information om Lofdal, skriven av
nagon pa magasinet. Hiar uppriknas hans skulder genom tiderna, som avskrivits 1735 da den
uppgick till 131 daler 16 6re. 1754 var skulden ater 93 daler 4 ore, av vilket han avbetalade 2
daler 2 ore. Det intressanta édr sedan att det star att greven betalt for Lofdals hus 222 daler 18
ore, vilket stimmer exakt med den “avskrivna” skulden 1735 adderat med 1754 ars skuld.
Ordet avskrivning hade uppenbarligen inte samma permanenta innebord pa alunbruket som i
Ovriga samhillet. Brevet avslutas med att L.ofdal bor vara tacksam for att fa fritt huus varelse

i sin ofriga lifstid” med vilket antagligen asyftas fritt boende. Orsaken till skuldséttningen

% TNA 21:17. Hir finns alla de fyra breven rorande Lofdal bevarade i avskrift. Ett av dem aterfinns i
alunbruksarkivet i D/ITa:59.
" TNA 21:17.

22



tillskrivs svara tider och sjukdomar, vilket visar att skuldsittningen redan fore denna
undersokning var forekommande, om 4n inte systematiskt redovisat.

Ett annat brev i1 samma &drende dr signerat Assessor Hollingh samma datum som
ovanstaende, nidmligen den 21 augusti 1758. Detta ir ett brev avsett till patronen och &r i
mycket en upprepning av det foérra dokumentet, som troligen var ett underlag till detta senare
brev. Vad som skiljer dr att Hollingh informerar greven att da Lofdal skadade sig, var han inte
1 dennes tjinst (till en borjan dgde inte slikten Piper alla pannorna) varfor det dr upp till om
greven “af medlidande, vill visa ndgon nid”.”> Problemet tycks vara att huset i sjilva verket
nu dr bebott av tva nya arbetare och Hollingh skriver att ”med fodan, hafva de knapt om
sielfva” med underforstaelsen att de annars kunde ha inhyst honom till egen kostnad.

I ett sista brev daterat den 16 december fastslds att Lofdal far hospitalets lediga rum, men
detta eftersom det inte fanns nagra andra s6kande manspersoner. Patronens egna kommentarer
ar tyvarr inte bevarade.

Slutsatsen av Jons Lofdals berdttelse dr att hans védjan till grevens vilvilja inte tycks ha haft
nagon storre inverkan, och att det istdllet var det faktum att ett rum var ledigt pa hospitalet,
som gav honom en nagot tryggare alderdom. De senaste aren tycks han ha forsorjt sig framfor
allt genom tiggeri. Lofdals hdnvisningar till hogre makter och vilvilja, som kan tolkas som
patriarkala relationer, bekriftas ddrmed inte. Att han fick en plats pa hospitalet kan kanske
dock ses som uttryck for vilvilja, men inte fran patronens sida, da han inte tycks ha tagit
beslutet. Man kan trots det sdga att Lofdal lyckades med sina intentioner, da han de facto fick

ett rum.

De ’patriarkala institutionerna”

Svensk bruksforskning har identifierat en del foreteelser pa de svenska bruken som typiskt
patriarkala. Ett exempel &r att patronen ansags ha skyldighet att ombesorja sina arbetare och
trygga deras inkomst @ven vid alderns host. I gruvartiklarna fran 1673 finns nagra exempel
fran alunbruket, till exempel att det fastslas att en armbdssa skall upprittas. % Armbéssa var
ett stod till de fattiga vid bruket, framst dldre, dnkor och fordldralosa barn. Det fastslas att
varje arbetare skall betala ett 6re silvermynt varje ménad, och varje kvinna ett halvt ore. *’
Déarmed dr denna enligt forskningen typiska patriarkala institution vid alunbruket i sjdlva

verket en statligt forordnad sadan, som delvis finansierades av arbetarna sjdlva, men till

% TNA 21:17.
% Armod = fattig, SAOL 1978,
7 Nihlén 1956 s 61-62.
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storsta delen av bruket. Bruket var alagt att for varje aluntunna skinka ett ore till kassan och
varje “betjint” skulle ge en procent av &rsinkomsten. *® Detta kan dirmed inte ses som en
“patriarkal institution” fran brukets sida, utan istéillet som ett medel fran statens sida att
tillvarata arbetarnas intressen. En annan tinkbar anledning var att staten inte ville att de gamla
arbetarna skulle finansieras av annan fattigvard. Tidigare forskning har visat att hantverkare
vid andra svenska bruk till exempel hade sina 16ner och 16neforhdjningar faststillda i avtal
fran staten.

I 1765 ars Cassa Forslag for Andrarums Alunbruk finns posterna “Understod for
Olyckeliga” (totalt 70 silverdaler), ”Armbosse Penningar”, och “Hospitals Lemmarnes
Underhall”. Denna innehaller en upprikning av atta dldre arbetare som fatt ett understod av 12
silverdaler vardera arligen, att hamta ut varor for i magasinet. Posten “Hospitals Lemars
Begrafning” upptar 4 riksdaler och 16 6re for begravning av den gamle arbetaren Jons Lofdal
som figurerat tidigare. Det finns ocksa poster for ”Hospitalets Reparation” (7 daler) samt 16n
till brukets skolldrare (2 daler), vilket indikerar att det redan 1765 bedrevs viss undervisning
pé bruket.”’

I Cassa Forslaget for 1766 finns #dven en utgiftspost for “Bruks Apoteket” pa 28
silverdaler., samt en forteckning for kostnaderna vid ”Ste Johans Gille” den 24 juni, det vill
sdga midsommar, da bruksledningen kostade pa de anstéllda 61 och brannvin till en kostnad av

142 daler och 16 6re silvermynt. '

Det intressanta med denna uppgift dr att svensk
bruksforskning menat att detta ar en senare foreteelse. Till exempel beskriver Ulf Magnusson
det som ett typiskt drag av industripatriarkalism fran senare delen av 1800-talet, vilket
indikerar att skillnaderna egentligen inte dr sa stora, som ocksa Ottosson diskuterat. 101

I en forteckning fran 1770 framgar det att det fanns 124 arbetarhus med tillsammans 173
familjer, av dessa dgdes 95 helt eller delvis av arbetarna sjidlva, medan bruket dgde resten. Det
fanns dven en skola, tingshus, hospital och olkéllare, utover diverse fabriksbyggnader och

tjdnstebostider. 102

Detta visar pa att det vid den aktuella tidsperioden bedrevs viss
undervisning for arbetarbarnen, och detta kan kanske ses som ett uttryck for patriarkal omsorg
fran bruksledningens sida, men det kan dven tolkas pa andra sitt. Till exempel som att bruket
tjanade pa att de blivande arbetarna hade viss kdnnedom om katekesen, da denna var

formedlare av hustavlans ideologi. Enligt vad Kihlstedt skriver i sin uppsats var det under

* Nihlén 1956 s 62.

% G/III 4:1 1765 ars Cassa Forslag for Andrarums Alunbruk.
19 G/III 4:2 1766 ars Cassa Forslag for Andrarums Alunbruk.
1" Magnusson 1996 s 68.

"2 TNA 34 a:1.
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Christinas tid, strax fore hennes dod, som hospitalet inrittades. 103 Hospitalet ndmns dven i
den datida besokaren J Gillbergs besok 1767, som skriver att det var inréttat for atta personer
som blivit “briklige” av arbetet. Han ndmner dven skolhuset och ldraren “hwilken och
dagligen forrittar 2:ne ganger allmen Bon for Bruks-folcket”. '

Det finns dven nagra temporira inslag i verksamheten som kan ses som uttryck for brukets
vilvilja, ett exempel &r ett dokument fran oktober 1760 som specificerar “sommardaglon for
atta dagar uprittad den 23 oktober 1760 derefter dem blifvit af Hoggrefvelige Herrskapet
Nadigst skiinkt penningar till Klider”.'” Begreppet sommardaglon ir ndgot forvirrande, men
det framgar att det dr en form av bonus “[m]edan Spannemalen och Victualie Persedlarne
varit i framledne tiden sa ganska dyra at de icke formatt kiopa sig kldader utan sig i ansenlig
skuld fordjupat”. ' De flesta arbetarna fick 2 daler silvermynt och 16 6re, déttrarna 2 daler 4
ore eller 1 daler 16 6re medan sonerna i allménhet fick 1 daler 16 6re eller 1 daler jamnt.
Hustruns ersittning 4r mer ojamn men de flesta tycks ha fatt 1 daler 24 6re eller jamnt 2 daler
silvermynt. Totalt delades drygt 553 daler ut till arbetarna att anvinda till kldder. Detta
dokument &r dock en engangsforeteelse.

I samma forteckning finns ldngst ned ett tilldgg fran 1761 angaende arbetaren Sine. Hennes
pengar holls inne da hon “en tid varit inne fran Bruks arbetet har nu sedermera gifvit prof af
flit och derfore med sina med sina gelikar af Bruks Contoiret utbekommit [1 daler 24 ore]. 107
Sine ansdgs antagligen inte vara en fullgod arbetare. Att pengarna holls inne for att sedan
betalas ut nir hon “gifvit prof af flit” kan tolkas som att kontrollen pa bruket var stor och att
relationerna mellan arbetsledning och arbetare direkta och med en patriarkal prigel. Detta da
hon fick sin ersittning forst da hon sjdlv “givit” sitt arbete till bruket, en klart omsesidig
relation. Intressant dr ocksa hur man identifierar arbetarna som en helhet, da hon aterintriadde

bland sina gelikar. Exemplet Sine visar ocksa hur man fran brukets sida tillimpade savil straff

som beloning.

Anstillningsformer och loner cirka 1760
Nihlén uppger att den normala anstéllningstiden var ett ar, med borjan vid Mikaelitid, det vill

sidga pa hosten, vilket ocksd var det normala i bondesamhillet. ' Ur ett bergstingprotokoll

193 Kihlstedt 1996 s 39-40.
1% Gillberg 1767 s 94.

195 D/11a:40.

19 D/11a:40.

7 D/11a:40.

1% Nihlén 1956 s 64.
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fran 1760 kan dock utldsas att det tidigare varit brukligt att de som ville sdga upp sin tjanst
gjorde det vid “Péls misso tiden” (25 januari) for att kunna flytta ifran bruket vid pasken.
Tinget slar fast att for hantverkare och mistare skall uppsidgningstiden framover vara i
september manad och for vanliga bruksarbetare och dagsverkare ska uppsidgningen ske innan
decembers slut for att vara i kraft den 1 april, vilket anslas vara den nya fasta
avflyttningsdagen. Detta innebar sex manaders uppsidgningstid for hantverkare och tre
ménader for arbetare. '’

Vad giller sjilva anstillningsformen, finns uppgifter enbart for aren 1756-1758. 1 en
skrivelse fran 1759 riknar inspektoren Anders Troberg upp nio arbetare som 1757 och 1758
tagit anstdllning pa tre ar vid bruket och deras undertecknade anstillningssedlar finns
bevarade. En annan handling fran samma ar av assessor Holling riknar upp 15 nyanstillda
arbetare frin 1757-58. Av dessa anstilldes 12 pa tre &r, en pa sex ar och tvé pa hela tio ar. ''°

Dokumenten pekar pa en norm med tre ars anstillning, dven om dessa tva dokument inte
gOr att man kan dra slutsatser for anstillningsformen under brukets hela tid. Det visar dven att
Nihléns pastaende &r felaktigt, da arbetarna atminstone i en del fall hade en lingre bindning
till bruket, i tva fall i hela tio ar.

Ett centralt tema i denna uppsats &r arbetarnas 16ner. De nidrmaste kompletta uppgifter om
den faktiska 16nen vid denna tid &r uppgifter fran 1760, upprittade i samband med att tva
arbetare avlidit.

Arbetaren Nills Larsson Gyng uppbar under hela aret 1760 en 16n pa totalt 79 silverdaler
och 19 V2 ore, det mesta tjanade han under sommarmanaderna, da hans 16n var mellan 8 och 9
daler per manad. Under hosten minskade sedan hans inkomst drastiskt till endast 2-3 daler i
oktober och november, men detta berodde troligen pa att han var sjuk. Dérfor dr uppgiften
inte riktigt réttvisande for en fullt arbetsfor arbetare, men det ger samtidigt en fingervisning da
inte mycket annan information finns tillgidnglig. Gyng hade under samma ar tagit ut varor for
drygt 114 daler i brukets magasin och hade utover detta en innestaende skuld vid arets borjan
pa drygt 158 riksdaler, som vid arets slut pa grund av skillnaden mellan hans 16n och det han
tog ut i magasinet okat till drygt 193 riksdaler. I samband med hans dod i januari 1761

111

avskrevs hans skuld sedan man tagit hans hus i besittning. I anslutning till

19 TNA 5:11.
0 g/ 4:8.
HITNA 21:1.
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l6neavdragsdokumentet fran 1758 ovan kan ndmnas att man didr gjorde avdrag pa
spannmalstilldelningen for Gyng med kommentaren “siger han varit siuk”. '

Arbetaren Mans Tarkelsson avled ocksa i januari 1761 och enligt hembygdsforskaren
Thure Nilsson var hans dod troligen mer ovintad, da han under hela 1760 hade en hogre 16n
an Gyng, vilket betyder att han inte hade nedsatt 16n pa grund av sjukdom. Dirfor ger hans
16n en mer rittvis bild av bruksarbetarnas 16ner. Tarkelsson tjdnade under ar 1760 102
silverdaler, och under perioden april — oktober drygt 9-10 daler per manad och de Ovriga
manaderna, da arbetet inte var lika intensivt, mellan 5-7 daler. Trots detta uppbar dven han
varor for mer dn vad han tjinade i brukets magasin. '

Den pa bruket anstéillde hovkamrer Thomas Broomé upprittade 1758 ett tidigare ndmnt
forslag pa hur mycket varje arbetare skulle sittas i skuld arligen och som dven analyseras i
uppsatsen av Kihlstedt som i sin tur bygger pa hembygdsforskaren Thure Nilssons
efterforskningar. Kort kan dock ségas att i detta forslag framgar det att de flitigaste arbetarna
mellan pask och Michaeli skall ha en 16n av 10 6re om dagen och under resten av aret 8 ore
om dagen. Enligt Broomés berdkningar blir arsinkomsten drygt 102 daler fordelat pa 364
arbetsdagar. Detta stimmer ocksa vil med Tarkelssons arsinkomst, varfor man kan siga med
ganska stor sidkerhet att en flitig arbetare tjainade 8 ore om dagen mellan september och mars
och 10 6re mellan april och september.114

Som en jimforelse kan ndmnas att 1758 hade den vid bruket hogste ansvarige, ”Assessoren
och Directeuren” Johan Petter Holling en arsinkomst pa 1000 daler silvermynt. Niste man i
ordning var Broomé med 770 daler, foljt av tva inspektorer, Michael Malmstrom och Anders

Troberg med 500 daler vardera. ">

Brevvixlingen mellan bruket och greve Carl Fredrik Piper 1767-1768

1767 sindes en rapport fran ledningen pa bruket till patronen. Brevet till Piper ror
“oforgripliga anmérkningar vid nérgaende Lidngd”. Anledningen var i huvudsak att det ar
1767 arbetade totalt 237 manspersoner vid 12 pannor, medan det 1756 arbetade 137
manspersoner vid 22 pannor, det vill siga 100 fler arbetare trots att bara drygt hilften av

pannorna var i bruk. Produktionen 1756 var 4500 tunnor alun, medan den 1767 enbart var

"2 TNA 21:18.
3 TNA 21:2.
"4 D/lla:61.
15 TNA 21:20.

27



2423 tunnor. Orsaken till denna minskning i produktionen anses i huvudsak vara bristen pa
ved.''® Forfattaren skriver angaende vedhuggarna:
Men som H. Herrskapet, icke lider mera af wedehuggarnas antal: sa wida deras Krono Skatter hddan efter
kunna indrifvas, mer dn det: at afwunden 6kar hos wisst folk derofver at Bruket Skyddar flera Littingar
ute pa Bruket in werkeligen behof giores.'”

Bland vedhuggarna fanns framfor allt dagsverkare, eller Husmén, som i utbyte mot att de
bodde i godsets hus hade att gora ett varierande antal dagsverken, vilket kan forklara
pastaendet ovan om att herrskapet inte led av deras antal, dd husménnen inte uppbar 16n.

Desto mer ondgor sig avsdndaren Over antalet “stindige arbetare”, da lonekostnaden
jamfort med 1756 visade pa en forlust av 4000 daler silvermynt, vilket foranleder honom att
rekommendera en minskning av arbetsstyrkan med 1/3.

Som framgatt tidigare, var inte kvinnor och barn undantagna arbetet vid alunbruket, och
forfattaren skriver:

Lik- eller olikheten i antal af Arbets qvinfolk och Barn under 15 ar, 1756 och innevarande ar, kan nu sa
jamt icke ségas eller utsittias, dock, som af detta arets Mantals ldngd finnes 195 st Arbetares Barn under

15 ars alder, sa bedrager man sig intet i den tanken att #fven sa manga, om icke flera, qvinfolk och Barn,
nu arbeta, som &r 1756. ''®

Har har vi alltsa en siffra 6ver antalet barn som arbetade vid bruket 1767. Tydligen hade man
inga sidkra uppgifter for 1756, och man verkar inte heller ha fullstindiga uppgifter 6ver hur
manga kvinnliga arbetare som arbetade varken 1756 eller 1767, nir detta brev skrevs, vilket
kan synas anmarkningsvért. Om detta adderas till den datida besokaren Gillbergs uppgift om
300 arbetare, blir summan cirka 500, plus eventuella dldre icke-arbetande. Diarmed tycks
Stoltz berdkning om 900 boende, som ndamndes tidigare, vara nagot tilltaget, &ven om mindre
barn inte ingar i summan ovan. Efter detta har vi ytterligare ett stycke som ur
skuldsdttningsforskningens synvinkel dr intressant:

Ett inkast pa hvad sitt, man kunde giora sig qvitt, detta 6fverlops Folket tyckes med nagot skidl kunna

besvaras, at en del Pojkar, men mist Flickor, som redan #r giildbundne kunde sldppas ut i tienst pa

Landet, till dess de ater, efter hand behofvas vid Verket, och da, de alltid, sasom gidldbundne, kunde tagas
tillbaka.'"’

I ovanstaende citat dr tamligen klart att da ungdomarna har gidld”, det vill sdga skuld i

bruket, kan de alltid tas tillbaka. Diskussionen inom svensk bruksforskning att

"® Gillberg 1767 s 96, Stoltz 1934 s 97.
"7 D/ITa:33.
"% D/ITa:33.
"9 D/ITa:33.
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skuldsittningen var ett led i att trygga arbetarnas forsorjning, kan ddarmed i detta brev inte
stdrkas.

Brevet diskuterar vidare andra forslag pa besparingar, bland annat att dven vanliga arbetare
kunde soka sig ut pa landet och arbeta i lantbruket da de inte behdvdes vid bruket, i syfte att
foda sina familjer, som var kvar vid bruket. Har skriver forfattaren att deras hemmavarande
Hustrur och Barn, kunde hafva nagot understdd, och intet altid hinga pa Magazins dorren”. Pa
sa vis kunde man atminstone halla deras skuld konstant. Det finns dven konkreta forslag pa ett
antal tjdnster som kan dras in, och pa fordndringar i l0nesittningen for exempelvis
pannmistarna. Dessa hade vid denna tid 16n aret runt, dven om bruket enligt skribenten inte
var i drift under arets fem vintermanader.

Avslutningsvis namns att 89 kvinnor dr skattskrivna, ”men arbeta intet”. Losningen pa detta
var att bruket betalade deras skatt, som sedan 6verférdes pa mannens skuld. Det nimns ocksa
att storre delen av dessa kvinnor arbetade pa torvmossarna under sommaren och att denna
fortjanst borde anvindas till att betala av deras skulder.

I detta brev finns inslag som ndrmast pekar pa arbetarna som livegna, vilket Thompson
menade var karakteristiskt for perioden i England, att 6verheten fortfarande hade bilden av
arbetaren som ofri. Han skrev ocksa att i de fall dir sjdlva patronen inte bodde vid godset
kunde detta forhallande skidrpas ytterligare. Patronen vid alunbruket var aldrig bofast vid
bruket, eller for den delen vid intill liggande Christinehofs slott. Samtidigt dr detta endast
forslag pa fordndringar till bruksledningen, som svarade med ett brev i mars 1768.

Pipers brev fran den 29 februari 1768 (det skickades forst i borjan av mars, och har dérfor
tva dateringar) dr i mangt och mycket en upprepning av de forslag som ges ovan.
Huvudproblemet &r att for manga uppbér 16n vid bruket, betydligt fler 1768 4n 1756, som
diskuteras ovan. Nir Piper skriver om att permittera en del unga flickor och pojkar har han
dock andra ordval dn i forslaget ovan, da han skriver att alla de ”som sielfva torde wara
hugade, at wid nésta michaeli tid begifva sig ut pa landet i tienst, blifva permitterade till et
antal i1 det minsta af 50 Pérsoner] .. .]”120.

Ordvalet #r nagot mildare, men inneborden den samma; minst 50 personer skulle
permitteras, deras skuld skulle antecknas, och vid behov skulle de kunna aterkallas till bruket.
Piper uppmanar ocksa att ’storre delen af de friska arbetskarlarna permitteras pa viss tid” for
att pa sa sitt kunna arbeta pa landsbygden. Synen pa en del arbetare som overksamma gar

igen dven fran bruksigarens sida, da han skriver ”[...] men ifall de som gieldbundna, och

20 D/a:17.
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mindre bekymrade 6fver gidldens tillvixt, dartil skulle finnas troga och motvillia, sa bora de
sadant oaktadt, lika fult upmuntras och paldggas at ga ut, sa manga som for winter arbetet pa
wirket icke behdfvas”.'*! Om de sedan hade lyckats fa arbete @r en annan sak, dd Andrarum
ligger ganska langt fran storre orter, och bondebefolkningen under vintertid knappast kan ha
haft samma behov av sdsongsarbetare som vid var och host. Bruket stod som bekant still nir
védret inte tilldt drift, det vill sdga vintertid, och det dr ocksa den period da annat utearbete i
huvudsak ligger nere. Det dr @nda intressant att notera att greven inte anvinder ett ord som
“lattingar” utan istéllet beskriver det som att det giller de som sjdlva vill. Detta kan tolkas
som att patronen hyste viss omtanke om sina anstillda, men samtidigt dr det knappast ett
“bevis” pa att sa var fallet. Brevet tycks inte vara dmnat for att ldsas upp for arbetarna, utan
enbart till ledningen vid bruket.

Utover den stidndiga arbetskraften hade bruket dven ett varierande antal dagverkare till sin
tjanst, bestaende av folk som bodde pa godsets dgo och i utbyte hade att gora ett antal
dagsverken per ar, olika beroende pa bostadens storlek och beskaffning. I Pipers brev sa vil
som rapporten som sidndes till honom kan utldsas ett missndje Over att de inte utfor de
dagsverken de skulle, diarfor skriver Piper att de i fortsdttningen skall rapportera de dagar man
gjort dagsverken till bokhallaren pa bruket. Ifall dagsverkarna uppgett ett falskt antal dagar,
skulle bestraffningen bli fyra extra dagsverken. Husménnen dr dock av mindre intresse for
denna analys, da de endast berors i detta inledande brev, samt det faktum att de inte bodde vid
bruket eller arbetade dir alltid gor dem mer perifera.

Dessa bada brev visar pa en bild av arbetarna som ineffektiva och som att de gérna passivt
Okade sin skuld i bruksmagasinet, eller till och med (sérskilt vad giller dagsverkarna)
undanholl sig fran arbetet, vilket dr langt ifran den géngse bilden av arbetsforhallanden inom
1700-talets bruksbygd. Man bor dock ha i atanke att detta dr overhetens bild av situationen,
tyvirr finns det inte nagon bild av hur arbetarna vid denna tid uppfattade situationen. Att vissa
arbetare girna drog pa sig skuld dr dock kanske inte hela sanningen, vilket kommer att
analyseras vidare nedan.

Med avseende pa skuldsittningssystemet, dr det av dessa brev tydligt att det band
arbetskraften vid bruket, men det kan finnas andra aspekter av skuldsdttningen som inte
kommer fram i denna korrespondens. Ottosson visar i sin studie av Kosta glasbruk pa hur
skulden kunde flyttas till andra bruk. Detta var aldrig aktuellt i Andrarum da det inte fanns

nagra narliggande industrier. Istéllet kom skulden att tjdna som ett tvang for de som tvingats

21 D/a:17.
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lamna bruket att vid behov atervinda. Pa sa sitt tycks situationen i Andrarum bekrifta dldre
svensk bruksforskning, vad som utmérker arbetet vid alunbruket dr som tidigare ndmnts

framfor allt den laga graden av hantverkare.

Permittering i maj 1768 samt skuldsittningens utveckling under 1760-talet

Som ett resultat av Pipers och bruksledningens brevvixling angaende rationaliseringen av
bruket, finns en foreteckning fran den 1 maj 1768 6ver de arbetare som vid “ndsta Michaeli”
(september) samma &r “vilkorligen Permitteras” samt en forteckning éver deras skulder. '**
Det framgar av handlingen ocksa att de far arbeta kvar for daglon och att de darfor kan
fortsitta att nyttja brukets magasin. Detta kan ses som ett led att sdkra deras matforsorjning,
men det okade ocksa skuldsittningen, och ddrmed bindningen till bruket, trots att dessa inte
langre hade fast anstidllning. Man kan kanske se detta som en atgird fran brukets sida att
minska den stidndiga arbetskraften och ddarmed introducera lonearbetet, men for den redan
skuldsatte arbetaren vid bruket var detta knappast att foredra i1 jimforelse med det gamla
systemet. Thompson skrev i sin studie om paternalism att lonearbetet skapade en okad frihet i
den bemirkelsen att arbetaren fick en storre valfrihet. Detta dr inte ett helt applicerbart
resonemang hir, eftersom det inte fanns andra storre arbetsplatser i omradet och da det
bevisligen inte kom att 6ka friheten, sa lange skulden kvarstod.

I en jamforelse av arbetarnas skuld med en liknande forteckning fran 1762, finner man en
vildig 6kning av skulden, men detta kan till viss del forklaras av kraftigt 6kade priser i hela
landet. Jorberg pekar i en studie av svenska priser 1732-1914 pa hur priserna dkade kraftigt
under perioden 1732 till 1775, med i1 genomsnitt 130 procent. Den storsta 6kningen skedde
under en tioarsperiod mellan mitten av 1750-talet och framat, orsakat av inflation som delvis
var en konsekvens av pommerska kriget. '*> Enligt Jorberg skedde under sirskilt 1759 en
kraftig nedskrivning av valutan, ret efter hovkamrer Broomés forslag till Ioneforindringar.'**

Jorberg skriver vidare att denna inflationsvag varade till mitten av 1760-talet, da den
ersattes av en kort period av deflation, och sjunkande priser. En viktig indikator pa prislédget i
1700-talets Sverige var priset pa sidd, och generellt steg spannmalspriset med 151 % mellan

1759-1764 samtidigt som lonerna endast okades marginellt. '* Jorberg pépekar ocksa att

22 D/Ia:45.

123 Jorberg, vol 2, 1972, s 3.
2% Jorberg 1972 vol 2 s 75.

12 Jorberg vol 2 1972 s 79-80.
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priserna var vildigt varierande beroende pa region, varfor det dr intressant att studera priserna

i Kristianstads lin, dit Andrarum tillhor. 26

Tabell 6ver prisforindringar i rag och korn

1758 1759 (1760 [1761 |1762 [1763 [1764 1765 |1766 |1767 |1768 |1769

Rag 10:16 |9 8:8 9 20 18 18 18 12 12 12 12

Korn |7 9 6:24 6 12 14 16 12 7:16 7:16 7 7:16

Pris i daler silvermynt per tunna, Kristianstads ldn. Kélla Jorberg 1972 vol 1 s 133, 151.

Tabellen ger en fingervisning av prisfordndringarna under perioden 1758-1769, déar de mest
dramatiska 6kningarna skedde 1762 for att sedan vara fortsatt hoga till 1766, da priserna foll
kraftigt for att sedan stabiliseras pa en betydligt ldgre niva. Det dr tydligt att prisdkningen var
vildigt stor, vilket kan tjana som delforklaring till den véldiga okningen av bruksarbetarnas
skulder mellan 1762 och 1768.

For att aterga till permitteringsdokumentet, kan man av det utldsa att det beror totalt 55
personer. Intressant att notera ir att av dessa 55 dr 32 kvinnor, som kategoriseras som hustrur,
dottrar, och en dnka, samt 23 min och gossar. I dokumentet som skickades till Piper framgar
att det arbetade 237 mén, 195 barn samt ett ospecificerat antal kvinnor, da fraimst hustrur. Att
det var kvinnorna som frimst berordes av fordndringarna dr tydligt i Pipers brev, dar han
sirskilt framhéller att frimst flickorna borde soka sig andra arbeten. Aven vad giller de gifta
kvinnorna framhaller speciellt dokumentet fran bruket problemet med de kvinnor som ir

skattskrivna men som ej arbetade. '*’

Man 14
Kvinna 11
Anka 1
Gosse 9
Dotter 20
Totalt: 55

Kailla: DIIa:45

Om de 55 som permitterades i maj finns inte mycket mer information, forutom vad betriffar
sex personer, varav fem kvinnor och en man. I en skrivelse fran den 20 september, som finns
pa baksidan av permitteringsforteckningen upptas namligen dessa sex ater bland de som kan
betecknas som “fast anstillda” vid bruket. '*® Orsaken till denna teranstillning uppges av

forfattaren, bokhallaren Sven Hallberg vara en 6kning av antalet pannor pa bruket. Samtidigt

126 Jorberg vol 2 1972 s 7.
27 D/Ma:17.
128 D/11a:45.
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kan detta vara virt att studera ndarmare, darfor foljer en sammanstéllning av alla de 11 kvinnor
som permitterades, diar de fem som ateranstilldes i september star forst. Skulden anges
avrundat till hela riksdaler silvermynt. I uppteckningen &r mannens och kvinnans skuld
hopriknad men hustruns skuld gér i originalen att atskiljas. De forsta fem kvinnorna var de
som ateranstilldes i september 1768. De andras 6den #r inte vidare kint. Av de fem som
ateranstilldes, har med sikerhet tre arbetat vid bruket sedan 1760 eller tidigare, vilket foljer
av tabellen nedan. Det dr dessutom tdnkbart att fler har gjort det, men gift sig och didrmed

dandrat efternamn mellan 1762 och 1768.

Tabell dver skuldutvecklingen 1761-1768

Namn Skuld 1761 Skuld 1762 Skuld 1768
Sine, Ohla Ekmans Hustru - - 1249
Kirstina, Jons Torkels Hustru 145 196 1140
Kirstina, Lars Akes Hustru - - 1063
Hanna, Ehsborn Jepps Hustru 267 310 1316
Kirstina, Pehr Dills Hustru 27 68 847
Inger, Lasse Ihlstroms Hustru 263 293 1116
Matta, Mans Tufvas Hustru 266 319 1245
Sissa, Marten Pehrs Hustru - - 969
Gunilla, Anders Ohlson Stroms fru - - 878
Ingar, Hans Skalks hustru - - 1276
Bengta, Torkel Tykas hustru - - 833

Killa: D/11a:43-45."°

Kristina och hennes make Pehr Dill dr det par som hade nést minst skuld, men som dock var
en av de fem kvinnor som ateranstilldes. En forklaring till detta, sa vidl som till
ateranstillningen kan vara att hennes make var pannméstare och ddrmed hade en nagot hogre
16n och position @n de andra arbetarna. B0 De 55 som forst permitterades hade en sammanlagd
skuld pa 11961 daler silvermynt, vilket ger en snittskuld pa cirka 217 daler. Detta &r beriknat
pa hustrurnas egna skulder, vilket oftast var marginellt mot den sammanlagda med mannens
skuld. Det gor att de 11 hustrurna onekligen sticker ut da de tillsammans med sina min hade

betydligt hogre skulder.

2% Intressant #r att Hans Skalks hustru tidigare hette Sine. Om foriindringen beror pa fel eller om han gift om sig
later jag vara osagt.

139 Se lingd 1762, D/ITa:44. Pehr Dill premieras till exempel i sommardaglonsdokumentet fran 1760, d4 han
erholl hela 5 daler 16 6re, vilket var betydligt mer &n de andra arbetarna. Dill var ocksa en trogen arbetare, som
kan f6ljas i dldre dokument, han forekommer redan i lingden fran 1735 och i ldngden fran 1743 har han
avancerat till pannméstare. 1735 ars ldngd aterfinns i D/I1a:34 och 1743 ars lingd i F/1:4:9.
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Den generella slutsatsen man kan dra om dem som ateranstélldes, &r att samtliga dr hustrur.
Ateranstillningarna gynnade dirmed familjerna. Av elva permitterade hustrur, teranstilldes
fem. Ddremot ar det svart att konstatera varfor just de fem Oversta personerna i tabellen ovan
ateranstilldes, det tycks inte ha nagot direkt samband med skuldens storlek. Det gar heller inte
att sidkert sdga att det var de kvinnor som arbetat ldngst vid bruket, da tva av de fem inte tycks
finnas bland de anstillda 1761/62. Vad som gar att faststdlla dar att av de fem som
ateranstilldes var samtliga hustrur, medan de andra kategorierna forblev oférindrade.

Det kanske mest iogonfallande med denna sammanstédllning dr den vildiga okningen av
skulder fran januari 1762 till maj 1768, och som till stor del kan jaimforas med prisdkningarna.
Enligt forteckningen fran 1762 okade skulden for samtliga arbetare med totalt 4312 daler
mellan januari 1761 och januari 1762, som fordelat pa totalt 390 arbetare enligt
sammanstillningen ger en snittokning pa 11 riksdaler silvermynt per &r och person. Okningen
dérifran till 1768 dr enorm, och dessutom ojamn, vilket kan utldsas av tabellen ovan. Det finns
tyvirr dock inga bevarade forklaringar till den okade skulden, men att skuldséttningen hade
tre funktioner verkar ganska tydligt. Dels som ett led i1 att binda arbetarna vid sina arbeten,
dels som ett medel att kontrollera rikenskaperna i dyrtider och dels som ett alternativ till hojd
16n.

En Ionespecifikation for arbetarna vid “Lilla Warck™ for januari 1768, alltsa innan greve
Pipers forordning, specificerar 16nen for vinterhalvaret. En manlig arbetare hade 8 6re om
dagen, hustrun 6 ore, samt barn mellan 4 till 6 6re. Dessa siffror 4r samma som i Broomés
forslag till 16ner 1758, vilket i sin tur stimde med Mans Tarkelssons 16nesedel fran 1760
vilket implicerar att 16nen var oférdndrad mellan 1758 och 1768. Detta under en period med
kraftiga prisokningar, som enligt Jorberg nadde sin kulmen under senare delen av 1750-talet
och tio ar framat. "'

Resonemanget ovan syftar till att analysera skuldsittningens enorma tyngd pa arbetarna,
sarskilt for de 11 kvinnor som permitterades 1 maj 1768. Det implicerar dven det starka tryck
bruksledningen kan ha utovat pa sina permittenter, da de pa grund av sin skuld knappast
kunde neka att komma ater vid behov.

Samtidigt menar Boéthius att skulder pa 3-4000 daler kopparmynt inte var ovanligt vid
Séderfors bruk 1770. Det gick 3 daler kopparmynt pa 1 daler silvermynt, vilket gor att
skulderna Boéthius nidmner Gversatta hamnar pa 1000-1300 daler silvermynt, vilket gar att

jamfora med arbetarkvinnorna vid Andrarum ovan. '**

BUTNA 21:49, Jorberg 1972 vol 2 s 79-81.
132 Bogthius 1951 s 332. Jorberg 1972 vol 1 s 81.
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Foriandringar oktober 1768

Den 10 oktober 1768 var samtliga bruksarbetare samt ledningen for bruket, inklusive greve
Piper, nirvarande vid bergstinget. Det bevarade dokumentet &r ett utdrag ur domboken vid
Bergstinget, och inleds med att bruksdgaren ”sa som #dgare till Andrarums Alun wirk funnit
nodigt giora nagon forindring vid Bruksfolkets aflonande hérstides till forkortande af

Rikenskapernes vidlyftighet [...]". 133

I huvudsak berdrs fem punkter med viktiga
forandringar for arbetsforhallandena. Tyvérr finns det inga sdkra beldgg varfor dessa
fordndringar skedde, det finns inga bevarade klagomal fran arbetare eller forslag fran
inspektorerna till bruksigaren. Forindringarna maste dock ha skett i nagon form av
sammanhang, och da bruksigaren skriver att han med ”6mhet och vilbehag” ser pa arbetarnas
mangariga tjdnst, dr tonen en helt annan 4n i tidigare brev, vilket &dr foga forvanande da detta
lastes upp for arbetarna medan de tidigare breven var av mer intern karaktir. I detta offentliga
sammanhang dr anspelningarna pa de patriarkala relationerna tydligare. De fem punkterna
som riknades upp gick i korthet ut pa féljande:

1. Att skulderna efterskénktes sd vida inte “en eller annan skulla draga liksom nagon
rittighet theraf at ga ifran Bruket, da, och i slikt fall gidlden skall sta oppen, och en
sadan anyo paforas”.

2. Loneforhojning med 50 % pa daglonen for kvinnor och barn vinter och sommar, och
for médn mellan pask och Michaeli. Loneforhojning for mén till fjorton 6re silvermynt
mellan Michaeli och pask, det vill sdga under den lagintensiva perioden, undantag for
tyngre arbeten som fick ett stindigt paslag av 50 %.

3. Halv daglon for sjuka eller arbetare som skadats 1 arbetet.

4. Att tva tredjedelar av 16nen skall betalas med varor och en tredjedel i pengar, med
brasklappen att de anstillda inte ldngre far ta ut mer i magasinet 4n vad 16nen tillater.

5. Att de som arbetat pa verket sedan barnsben far stanna kvar utan alt for stor
afkortning pa daglonen. Pa thet, en sadan trogen arbetare, icke ma lida nod, vid
tilltagande aren”.

Pa dessa forindringar lovade arbetarna sin trohet mot bruket och att ”nu aterga, hvar och en,
till sitt Kall sedan them blifvit Kundgjort at forloppet héraf till sdkerhet & odmse sidor for
Framtiden[...]” 134

Vad som dr viktigast i detta sammanhang &r tveklost inflationens betydelse. 1760-talets

prisokningar har troligen medfort att bruket istéllet for att hoja lonerna oOkat arbetarnas

133 Huvudarkivet F/Ic:7.
134 Huvudarkivet F/Ic:7.
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krediter. Den enorma skuldokningen som skett under detta decennium maste till slut fatt
bruksledningen att inse att den var pa nivaer som var helt omojliga att betala tillbaka.
Montelius har som tidigare ndmnt i1 sin forskning om Fagerstabruken funnit att
bruksledningen var bekymrade over for hog skuldsittning, da for hoga skulder (som var
omojliga att betala tillbaka) gjorde arbetarna apatiska infor sin situation och dirmed mindre
effektiva. Under en tioarsperiod med enorma prisokningar hade alunbruket “16st” detta genom
att Oka skuldsdttningen, vilket slutligen maste ha lett till en ohéllbar situation med
konsekvensen att bruket avskrev skulderna. Det skall ocksa péapekas att lI6nerna varit
oforindrade under samma tioarsperiod.

Detta tidnkande dr svarplacerat inom det patriarkala filtet, och pekar istillet pa ett
kapitalistiskt vinsttinkande, men forskare som Ottosson menar ocksa att skillnaderna mellan
det #ldre samhillet och det senare ir svartydda, vilket detta dokument ir ett exempel pa. ">
Samtidigt innebar forindringarna en dn starkare bindning av arbetskraften vid bruket, da
avskrivningen enbart var aktuell for de arbetare som stannade kvar vid bruket. Fragan &r
forstas om detta asyftade den kontrakterade arbetstiden, eller om det helt enkelt géllde sa
linge man stannade kvar vid bruket. Troligen avsags den kontrakterade arbetstiden, da bruket
tidigare haft problem med rymningar.

Det finns i protokollet inslag av patriarkala relationer pa en annan niva én i det typiska
agrarsamhillet, da det lamnas forsdkringar om visst tryggande av dldre arbetare som sedan
barndomen arbetat vid bruket, samma sak vad anbelangar sjuka eller arbetsskadade arbetare.
Detta dr dock inget nytt, da #ldre rdkenskapsbocker visar pa att det redan tidigare fanns
utgiftsposter for fattigkassa och sjukvard, vilket ocksa var stadgat i gruvartiklarna. '*°

Om man ska sammanfatta det for arbetarna vid Andrarums alunbruk héndelserika aret
1768, kan man sdga att for de arbetare som fick stanna kvar forbittrades situationen, men
deras bindning till bruket kvarstod, atminstone deras kontrakterade tid. Kostnaderna for
bruket dr inte helt kinda, men med tanke pa att man under flera ar med hjélp av den okade
skuldsittningen kunnat halla I6nekostnaden konstant trots inflationen, kan den inte anses som
enorm.

Greve Piper uttryckte att forbittringarna skedde av omtanke om och kirlek till arbetarna,
vilket ur en patriarkalisk synvinkel 4r intressant. Fordndringarna uttrycks som av vélvilja fran
patronens sida, mot vilket arbetarna lovade sin trohet, eller annorlunda uttryckt sin

underdanighet. Om Pipers fordndringar vixte fram fran ett allmént missndje bland

135 Montelius 1959 s 48-49.
136 Nihlén 1956 s 61.
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arbetskraften dr okint, men det &r inte sérskilt sannolikt att de genomfordes enbart av dmhet,
utan snarare fran realpolitiska bedomningar. En annan intressant iakttagelse &r att detta avtal
bekriftar vad Montelius skrivit om att patronen oftast deltog vid 16neforhandlingar och att
skillnaderna ddrmed inte var sa stora om patronen bodde vid godset eller ¢j, vilket Thompson
menade. Detta dokument har inte karaktidren av en forhandling, utan dr snarare en forordning
fran patronen. Det finns inga sdkra beldgg for att nagon form av forhandling hade foregatt
detta tingsmote, utover noteringen att arbetarna efter uppldsningen skulle drerga till arbetet,
en term som ofta anvénds efter arbetsnedldggelser. Det finns dock inget som tyder pa att sa

hade skett.

Slutet for skuldséittningssystemet (?)
Forordningen fran oktober 1768 tycks ha inneburit att skuldséttningen minskade i betydelse,
men inte att den forsvann helt. En studie av nagra senare dokument visar namligen pa nagra
obetydliga skulder, som skulle betalas av efter arets slut. I ”General Liqvidation ofver
Samtelige Arbetarnes Upbord och Fortienst vid Andrarums Alunbruk de Fyra Sidsta Méanader
Pro Anno 1770” uppbar arbetarna totalt 10207 daler och 22 6re i 16n (det vill sdga debet)
medan krediten var 10203 daler och 28 o6re. Skillnaden bestod av att fyra arbetare “formycket
upburit i Magazinet” och hade att iterbetala 3 daler och 26 6re sammanlagt. '’

Skuldsittningens betydelse for kvarhallningen av arbetare var dock forminskad, vilket for
arbetarna medforde att nir vél deras kontraktstid var 6ver, tvingades de antagligen inte stanna
kvar enbart i syfte att kunna aterbetala sin skuld. Forordningen fran mars 1768 da Piper ville
att sa manga flickor och pojkar som mojligt skulle soka annat arbete nér de inte behovdes men
med sin skuld vara tvingade att nidr de ater behovdes atervianda, tycks ha gatt om intet,
atminstone for stunden och for de som inte redan permitterats. Forslaget kan ocksa ha
upplevts orealistiskt, da sdsongsarbete som tidigare namnts inte var sa vanligt forekommande
under vintermanaderna.

Det sista bevarade dokumentet som beror arbetarnas skulder &r ifran 1791 och dr en
upprikning pa atta arbetares skulder, totalt 50 daler. Viktigt 4r att notera att dalern
devalverades 1776 och detta motsvarar 300 daler silvermynt, vilket var ett ganska stort

belopp. Atminstone en av dessa hade dock olovligen avvikit fran bruket. '*®

137 G/III 4:7 General Liqvidation dfver Samtelige Arbetarnes Upbord och Fortienst vid Andrarums Alunbruk de
Fyra Sidsta Manader Pro Anno 1770.
18 D/ITa 24. Jorberg 1972 vol 15 81.
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I diskussionen mellan Piper och hans representanter under vintern 1767/68 ir det ocksa
tydligt att vid permittering av arbetare tjinade géilden som ett medel att ndr som helst kunna
kalla tillbaka personerna, da de stod i skuld till bruket. Detta 6de drabbade med stor sdkerhet
ocksa de 50 personer som slutligen permitterades i maj 1768, da dessa knappast fick sina

skulder avskrivna i oktober.

Stodet till de gamla och sjuka i praktiken
Som tidigare ndmnts betalade arbetarna redan fore oktober 1768 in en del pengar till
fattigkassan, till vilken ocksa bruket var skyldiga att skinka ett arligt belopp. Detta forringar
forsdkrandet om ett visst tryggande for gamla och sjuka nagot. I 1765 ars kassabok dr stodet
till de &ldre specificerat till 12 daler silvermynt arligen, tyvirr framgar det inte av avtalet fran
oktober 1768 hur mycket (eller snarare om) skillnaden fran det tidigare blev. '*°

I specialrdkningen fran 1774 finns en upprikning 6ver 16 arbetare som bruket har en
sammanlagd fordran pa drygt 35 riksdaler silvermynt. Det mest intressanta med detta dr att av
dessa har fyra prefixet "Gamle” fore sina namn, vilket indikerar att forbittringarna for de
dldre inte var si omfattande. '** Samtidigt fanns i Cassa Forslagen fran 1765 och 1766 poster
for ”Hospitals Lemmarnes Underhall”, det finns ocksa en uppgift for stodet till hospitalet
1770, och det intressanta dr att beloppet dr oforandrat. 96 daler fordelat pa atta boende, vilket
ger tolv daler per person. tal

Det finns dven en forteckning 6ver armkassan fran aren 1756-1786, av vilken man kan géra
nagra observationer. Av denna kan niamligen utlédsas att utdelningen ur kassan 1769 var lidgre
an 1767, samt att de arliga utdelningarna under perioden var ldgre dn inflodet. Under 1769 ars
borjan hade kassan ett innestaende kapital pa drygt 2017 silverdaler. Inflodet var drygt 303
silverdaler och man betalde ut 217 daler i stod. Uppgifterna for de andra aren &r likartade, den
stora skillnaden #r skiftet mellan 1776 och 1777, men detta berodde pa fordndringen i
myntfot. Vad som &r intressevickande med denna kassa, avsedd for de fattigaste, ir att den
under de flesta ar gav vinst, samt att kassan varje ar hade ett innestaende kapital pa drygt 2000
silverdaler, vilket var ett ansenligt belopp. '** Armbdssan fungerade ocksd som utlinare av
pengar, vilket fastslas redan i gruvartiklarna, i dess ridkenskaper framgar att en del av

bruksledningen lanade pengar under denna period, och detta bor tas i beaktande vid studiet av

kassans in- och utfloden, da detta kan ha hammat utbetalningarna.

% G/ 4:1.

10 G/VIa 1 Specialrikning 1774.

! Huvudarkivet D/IX 1:3.

12 G/XII 1 Forteckning dver Influtne och Inbetalade Armbossepenningar.
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Nu ger inte dessa uppgifter nagon komplett bild, da det i protokollet fran oktober framgar att
sjuka och skadade skulle ersittas med halv daglon, och dldre sa att de inte skulle lida nod.
Detta borde synas tydligast i arbetarldngderna, som tyvirr inte finns bevarade forrédn efter
1770. I dessa ér arbetarnas duglighet och alder inte ndrmare specificerat. Att de ildre skapat

skulder och att armbdssan gick med vinst, tyder dock pa att forbittringarna inte blev sa stora.

Klagomal 1770-1782
Bergstingsprotokollet 1770

Den 23 juni 1770 holls bergsting vid alunbruket. Kallade var samtliga arbetare, samt
ledningen for bruket, undantaget greve Piper. Under detta ar avled ocksa Carl Fredrik och den
nye #garen blev hans son, Carl Gustaf.'* Ledningen for alunbruket representerades 1770 av
hovkamrer Christian Montan (Broome avled 1769), inspektorerna Anders Troberg och
Michael Malmstrom, samt bokhallarna Arsenius och Hallberg.144

Bergmistaren Anders Torneblad skriver att ”[pla tilfragan om Bruksfolket haller sig
nycktert, troget, och med lydnad gior theras aliggande, Intyga savil Herr Cammereraren
Montan, som Herrar Inspectorerne, sig i den delen, sakna anledning til klagoméhl”.145 Aven
arbetarna menade “att dem, vederfares all Ritt”. Det framgar ocksa att bonestunderna
respekteras.

Hovkamrer Montan uttalar sig sedan att nagot som bekymrade greve Piper var en osed
bland nya arbetare att “tadla Magazins varorne och med miss ndje uptage, de storsta prof af en
Omsint Bruksigares omvardnad for sin Betiening”.

Missnojet tycks framfor allt ha yttrat sig i att arbetarna krivde att spannmalen som séldes i
magasinet skulle harpas (det vill siktas, sallas) och rengoras fore forséiljning, vilket varit fallet
tidigare."*® Forindringen var ett sitt frin brukets sida att hoja priset utan nigon egentlig
prisokning, genom att ge mindre spannmal for samma pris. Bruksledningen uttrycker sitt
missndje Over denna klagan genom att uttrycka att arbetarna “eij med otacksamhet bemota
den ynnest, dem vederfares genom littheten at utan besvér och kostnad, fa pa Bruksbacken
hemta, alla, deras nodige lifsmedel”.

Vad giller spannmalen, fick arbetarnas klagan hir ingen effekt, da det hénvisades till ett

tidigare beslut att avskaffa harpningen, for att istdllet behalla det gamla priset pa spannmal,

143 Jonsson, Swen, Andrarum — en socken- och bruksskildring, 1976 s 14. Halva boken dr exakt samma som

Nihlén 1956.

14 Huvudarkivet F/ITId:8 , Stoltz 1979 s 8 angaende Broomes dod.
' Huvudarkivet F/ITId:8

¢ SAOL 1978.
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vilket arbetarna ocksa onskat. Ddrmed kan man dra slutsatsen att dven om priset var det
samma, fick arbetaren mindre for sina pengar, och mer arbete, da spannmalen var obehandlad.
Att spannmalspriserna var ett vanligt tritodmne visas inte minst i Thompsons text om den
moraliska ekonomin, vilket kommer att aterkomma lidngre fram i uppsatsen.

Det diskuteras vidare att greven varje ar gjorde betydande forluster genom forséljning till
ett billigare pris pa magasinet, och att ’[...] dagspenningen, for kort tid sedan, sa ansenligen
tilokt, att Bruksfolket, skidligen, bor vara klagolost”. Med detta asyftas 16neforandringarna i
oktober 1768. Samtidigt tog bruksledningen nu tillbaka en del av 16nehdjningen genom att
gora spannmalen dyrare.

Annu viktigare dn diskussionen om spannmalen i protokollet, dr en forordning, eller snarare
ett forbud, for arbetarna att infinna sig fler &dn tva personer fran varje panna till
bruksledningen for eventuella sporsmal, ”[h]wilka med beskiedelighet bora drendet framfora”.
Protokollet framhaller detta som ett led i att forhindra ”[...] det oskick, som genom slikt
tillfalle, befordras, da mangen later forleda sig, for sillskaps skull, at deltaga, i andras
forseelser”. Det tycks didrmed inte vara helt ovanligt med olika former av missndjesyttringar
fran arbetarnas sida, da i sa fall detta forbud vore meningslost. Vidare framhalls det att
klagomalen skall undertecknas skriftligen for att det darmed tydligt skall framga vilka som
deltar, och bruksledningen vid ogrundade anklagelser pa sa sitt skulle kunna atala personerna
i fraga vid tinget. Da detta var en tid da stora delar av befolkningen inte var lds- eller
skrivkunniga, maste detta forslag haft stor inverkan pa arbetarnas mojligheter att uttrycka sin
klagan over bruket, vilka redan tidigare knappast kan anses ha varit sirskilt stora. An
viktigare var att det blev farligare att klaga, da man genom sin underskrift kunde hallas
ansvarig.

Protokollet fran 1770 4r i mangt och mycket en bekriftelse pa avtalet fran 1768, med
ytterligare atstramning vad giller arbetarnas mdojligheter att klaga Gver sin situation. Det
bekriftar ocksa relationerna pa bruket, da det ar tydligt att arbetarna inte var i position att
klaga till den Omsinte dgaren, vilket dessutom blev farligare genom den nya regeln om
skriftliga klagomal.

Om vil den ena parten uppfyllt sina uppgifter, skulle den andre parten uppfylla sina utan att
klaga, dr budskapet man kan utldsa ur detta protokoll, vilket stimmer vél in med den

patriarkala forskningens ron.
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Helge Trulssons brev 1776

Skiftligt bevarade klagomal hor till ovanligheterna i alunbrukets arkiv, men det finns nagra
undantag. Ett av dem dr pannméstaren Helge Trulssons klagan till den nye greve Piper, Carl
Gustaf, som tagit over efter sin fars dod 1770. Trulsson ber greven om “han hwill hvara sa
god at hielpa mig, sa at jag kan hafva kldder och f6da naget lunda”. Vidare skriver han att om
inte detta infrias sa ber han “om mit afskid for hir blir jag inte [...] for om inte hirskapet sa
ména vill om at hielpa mig, som jag ér trogen i min tienst si ma det bli si i guds namn”. '¥/
Hir ska tilliggas att som pannmistare hade Trulsson det nagot bittre 4n den vanlige
arbetaren, och det kan ocksa ndmnas att han sedan ldnge arbetat vid bruket.

Svaret dr daterat Stockholm den 29 mars och innebar att om inte Trullson var njd med
16nen pa bruket, fick han ”blifva dndtledigad da han i rittan och laga tid sin tienst upsiger,
medan jag ingalunda tilater nagon i min tienst att foreskrifva mig, hvilkor eller utvigar, huru
jag, deras tienst skall beléna”. '*® Detta stimmer vil dverens med patriarkalismen, da det
framgar att arbetaren skulle atergdlda patronen med underdanighet och vordnad, och inte
stélla krav.

Helge Trulsson hade arbetat vid bruket atminstone sedan 1760, da han namns i dokumentet
angaende klédder till arbetarna. Han hade alltsa arbetat i mer dn 16 ar nér han skrev detta brev
och da det inte finns nagra tidigare bevarade klagomal fran honom, tyder det pa att situationen
1776 inte kan ha varit sérskilt god for arbetarna, men det visar ocksa att hans krav inte
horsammades utan bestimt avslogs. Av mantalsbockerna framgar det att Trulsson arbetade
kvar som pannméstare i ett antal ar, fran och med 1787 som enbart arbetare med den hogsta

N 14
l6neklassen. 4

Brevet fran bruksarbetarna 1776

Ett brev undertecknat av samtliga bruksarbetare sidndes till greve Piper varen 1776 och
behandlade delvis samma fraga som togs upp i tingsprotokollet 1770, nimligen spannmal.
Brevet inleds med “Hogiddle Herr Secreterare! Gunstige Herre!!” Dirmed dr det
uppenbarligen inte avsett for greven sjilv, utan nagon av hans stéllforetridare pa bruket, da
det refererar till att personen ifraga dr tillsatt av ”Nadiga Harrskapet”. Man skriver “at uti
storste Odmiukhet vara besvir foredraga™.'™® Det forsta klagomalet ror priset pi spannmalen i

brukets magasin, dir arbetarna anser priset skall motsvara “’nagot nira efter det kiop och pris,

T D/l1a 8.
8 D/11a 8.
149 D/I11a: 15 Mantalsbok 1787.
150 D/I1a:8.
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som den i landet gér och giller” eller att man istillet skulle fa ut sin 16n i pengar. "' Detta
pekar pa att patronens l6fte 1768 att arbetarna skulle fa ut en tredjedel av 16nen i pengar
(vilket ocksa stadgades redan i gruvartiklarna) inte hade infriats, da arbetarna uppenbarligen
inte var i position att handla sina varor pa annat hall. I gruvartiklarnas 23 paragraf framgar
nidmligen att priserna i magasinet ska folja ”det virde och markegang i nista kopstad, att
folket kunna dermed bendjda vara, uti sadant fall kunna arbetsfolket deras 16n till halfparten
med reda penningar betalt blifva”. 132 Dirmed tycks gruvartiklarna inte ha tillampats fullt ut,
da arbetarnas krav paminner om det som redan fastslas vara fallet enligt gruvartiklarna.

Brevets andra punkt anhaller om att dven andra produkter, “Fldsk, Kiott, Ahl och Ister”
samt “drickat” skall siljas till vad man kallar ”gangbart” pris. Den tredje och sista punkten
”Klaga alla Bruks arbetare 6fver for knappt mal pa Spannemalen” vilket innebar att arbetarna
ansag att man fick for lite spannmal tilldelat i magasinet, da det ’borde efter gammalt och alla
tider brukeligt viga Tva Lispund” medan man bara fick for 33 a 34 marker”. Det vill sdga
mindre vikt for samma pris.

Sammanfattningsvis ville arbetarna med detta brev i huvudsak uppna tva mal; det forsta att
bruksmagasinet skulle tillhandahalla varor till ett pris motsvarande det i 6vriga landet, och det
andra att magasinet skulle vidga upp spannmalen enligt gamla seder och bruk. Brevet avslutas
med hénvisningar pa arbetarna som fattiga och att de inte har som avsikt att skada patronen.
Arbetarna skriver ocksa att de har fortroende “till Hogddle Herr Seqreteraren at han mildrar
och Limiterar dett pa basta sétt, hwarom Wij dfven, allerédmiukast anhélla och bonfalla”. 153

Brevet #r det forsta, atminstone det forsta bevarade, brevet fran samtliga arbetare till
bruksledningen, och det &r svart att inte dra paralleller till det man inom den patriarkala
forskningen. Framfor allt till Karlssons resonemang om Omsesidighetsattityder och att
allmogen under senare delen av 1700-talet inte lingre undviker konflikt. Samtidigt som
arbetarna framfor sina krav 4r de mycket noga med att halla en formell, for att inte siga
underdanig ton och skriver i slutet av brevet att de har fortroende for sekreteraren, att han
underldttar deras situation. Hér dr kanske ocksa brevets tydligaste bevis pa det forhallande
som radde mellan klient och patron, da arbetarna atminstone latsas ha fortroende for att
patronen och/eller hans stillforetridare ska underldtta deras situation. Fragan #r forstas
huruvida detta gar att spara tillbaka exklusivt till hustavlans ideologi eller om det gar att peka

ut skillnader mellan bondesamhillets ideologi och bruksortens. Detta brev visar hur arbetarna

51D/ 8.
152 5om de citeras i Nihlén 1956 s 63.
53 D/1a 8.
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forsoker aberopa de 6msesidiga rittig- och skyldigheterna, resultatet f6ljer nedan, men kort
kan sdgas att patronen naturligtvis hade mycket storre framgang nir han aberopade sina
arbetare @n tviartom. Detta dr ocksa givet i den patriarkala relationen, som priglas av
ojamlikhet, vad som inte passar monstret &r att arbetarna trots sin ddmjukhet stiller krav.

For att kunna tala om omsesidighetsattityder och patriarkala forhallanden krdvs att de ar
just omsesidiga. Tidigare avsnitt har visat pa att nédr bruksledningen lovade forbittring av
forhallandena, lovade arbetarna sin trohet. Ndrmare studier visade dock dven att en del av de
utlovade forbittringarna inte genomfordes, framfor allt rikenskaperna for armkassan &r ett
viktigt dokument. Snarare kan dokumentet fran hosten 1768 ses som ett nytt sitt att binda
kvar arbetskraften, med 16ften om forbittringar och skuldavskrivningar. Kanske ska det ses
som ett led i en medveten politik fran bruksledningens sida att kontrollera arbetskraften med
hjédlp av den patriarkala samhillsideologin. Nér arbetarna & sin sida forsokte aberopa samma
ordning, tycks resultatet inte lika lyckat.

Viktigt for detta avsnitt & Thompsons klassiska diskussion kring "De engelska massornas
moraliska ekonomi” didr han menar att det i de flesta av 1700-talets massaktioner fanns en
overtygelse bland deltagarna att de forsvarade sina traditionella rittigheter och att man hade
stod i en form av allmin samstimmighet. '>* Resonemanget kan tjina som en illustration av
arbetarnas klagomal Over sddpriserna, sa vdl 1770 som 1776. Vad som ocksa &r intressant dr
att priserna i Kristianstad 1dn inte visar pa nagon mérkbar 6kning av priset pa rag och korn,
om man jamfor 1775 med 1776 och tar med myntforindringen i berikningen. "> Dirmed
tycks inte yttre omstdndigheter forklara arbetarnas missndje, vilket 6ppnar for en tolkning av

de inre forhallandena pa bruket, att 16nen inte rackte till.

Svaren fran bruksledningen

Carl Gustaf Piper sidnde fran Stockholm den 17 maj 1776 ett forsta svar pa arbetarnas brev,
som uppenbarligen dr adresserat till ndgon av inspektorerna som aterberittat delar av
innehallet for greven, da det inleds med att hidnvisa till de “af Eder forebragte Skiel och
omstindigheter”. '°® Greven #r noga att papeka att avslag pa priset inte kan goras utan “min
betydande Skada” men meddelar dock att nya ldgre priser skall gilla fran den 1 juni,
“hwarigenom jag hoppas blifwa forskont for dylika ansokningar”. Det framgar ocksa tydligt

att detta budskap skall foras fram till arbetarna: [...] hwilket ni pa befallning har at antyda

'** Thompson 1983 s 67.
133 Jorberg 1972 vol 1's 136-137, 152-153.
156 D/I1a:8.
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samtelige Bruksarbetarne, jemte det Ni pa mina wigar dem atwarnar at laten sig atnojia med
hwad jag genom Er forordnar”. 157
Ur en patriarkal synvinkel kan detta svar tyckas bekrifta det omsesidiga forhallandet
mellan aktorerna, samtidigt kan det ocksa forklaras utifran ett mer realpolitiskt perspektiv, att
patronen inte nekar till alla kraven av berdkning snarare dn av omsorg. Det finns dock ett
andra dokument, en resolution fran den 5 juli samma ar. Denna &r skriven pa det ursprungliga
brevet fran arbetarna, som sénts upp till greven i Stockholm.
Den af Samtelige Bruksarbetarne hos Herr Kammereren Marten Meurling giorda ansdkan, hwilken mig
genom posten blifwit 6fversind, kan jag till ingen del willfara, utan jemte afdrag pa forsta och andra
puncten atwarnar Samtelige Bruksarbetarne att lata Sig atndjia med hwad jag hittills genom

Kammereraren Meurling forordnat. Helst jag utan afseende pa min egen Skada fogat mig sa nira mojligt
warit, till deras astundan.'>®

Resolutionen &r en bekriftelse pa ovanstaende skrivelse, om @n med mer hotfull ton. Aven om
greven skriver att han inte kan bevilja arbetarnas krav, bekréftar han samtidigt de lédttnader
som beslutades den 17 maj. Om detta innebar att de prissankningar som skulle genomforas
den 5 juli verkligen kom till stand gar inte att fastsla med sidkerhet, men av brevet att doma
verkar sa vara fallet, trots de stringa orden. De sista meningarna innehaller ocksa ett
tillmotesgaende av klagomalen om for lite mal pa spannmalen, da han skriver att det skall
“forsokas och gioras lika” som i Kristianstad.

I det forsta brevet instruerar Piper adressaten att informera bruksarbetarna om
forbittringarna, och det finns dven en hinvisning till detta i det andra brevet. Genom detta
fick ddrmed arbetarna troligen dven viss forbéttring i uppvégningen av spannmal. Det
intressanta — och kanske problematiska — dr att inget av breven fran 1776 innehaller tydliga
patriarkala anspelningar, utover ett konstaterande att bada parterna har vissa uppgifter att
uppfylla. Men arbetarnas vadjan till bruksledningen kan sidkert likstédllas med en véddjan till
husbonden, och de allt mer hotfulla svaren fran dgarens sida kan ségas passa in i ett patriarkalt
sammanhang, da arbetarna skulle veta sin plats och vara nojda.

Vad brevvixlingen fran 1776 tillfor till analysen &r att det visar att bruksledningen inte
kunde behandla sina arbetare hur som helst trots att man var den enda storre arbetsgivaren i
trakten. Liksom enligt 1770 ars bergstingsprotokoll stéller arbetarna krav, skillnaden &r nu att
man faktiskt fick igenom en del av dem. Detta stir i motsats till patriarkalismens bild av

vordnadsfulla arbetare och visar ocksa att patronens hegemoniska stéllning inte var outmanad.

157 D/11a:8.
158 D/11a:8.
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Hot om strejk 1782

Thompson talar om den kulturella hegemonin pa bruket, med en till synes av naturen given
ordning och dir enbart mindre missndjesyttringar var mojliga. 1782 finns ytterligare ett
exempel pa arbetarnas protestyttringar, dir det gar att utldsa att fortroendet for patronen
minskat, da det finns hot om arbetsnedldggelse med i bilden.

Den 30 mars 1782 skriver greve Piper ett brev till kamrer Meurling angéende en anstkan
fran bruksarbetarna betriffande deras “nodstdldta beldgenhet” vilket nu greven ville lindra
genom att fran och med april manad ldmna ut 2 kaggar sidd i proportionen 1/3 rag och resten
korn mot ett avdrag pi en riksdaler av Ionen. °° Uppenbarligen har arbetarna dven klagat pa
16nen, da han skriver betriffande deras ansokan “om tillokning pa daglon eller nagot sa
kalladt Contract, sa kan jag icke for narwarande deruti inga [...]” Exakt vad inneborden i
detta kontrakt skulle vara gar tyvdrr inte att utrOna, antagligen #r det deras
anstédllningskontrakt.

Det mest relevanta &r tonen i brevet, ett exempel ir att Piper skriver att arbetarna bor se med
tacksamhet pa “det lindriga pris jag dem med min mérkeliga forlust ldmnat uppa
Spannemalen”. Ett resonemang som anvénts dven vid de tidigare klagomalen pa spannmalen.
Han skriver ocksa att da han med “6mhet, gjordt alt hwad igoras kan, sa wil jag numera icke
af dem hora eller emottaga widare ansokningar eller projecter i den delen [...]” Genom
grevens uppoffringar ska diarmed arbetarna vara ndjda och man kan ana en viss irritation da
han inte vill hora mer av arbetarna, samt det faktum att arbetarna inte svarar med
underdanighet.

Uppenbarligen blev arbetarna inte ndjda med fordndringarna, utan hotade istdllet om
arbetsnedliggelse, vilket pekar pa vad Per-Arne Karlsson tidigare skrivit om en begynnande
sjalvmedvetenhet hos arbetarna. Har uttrycks det genom en upptrappning av kraven, men det
tyder ocksa pa att tiderna var svara. Piper sjdlv skriver ocksa om arbetarnas “nddstéllda
beldgenhet”. Bruket hade heller inte den 16nsamhet och produktion som tidigare, utan befann
sig i en nedgangsperiod.

Tyvérr finns inte arbetarnas egna krav bevarade, utan enbart ytterligare ett brev fran greve

Piper, den 23 april 1782, det vill séiga knappt en manad efter féregaende brev. Greven hade

fornummit, det Bruks arbetarne oagtadt det lindriga pris jag dem med min mirkeliga forlust ldmnat uppa
Spannemalen likwil ddrmed icke funnits ndjda, utan twertom pastd och wilja mig foreskrifwa andra
hwilkor under hotande att i widrig hiindelse deras arbete wid denne Manads slut nedliigga [...]"*"

159 Huvudarkivet D/IX 1:2.
160 /1423,
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Lingre ned skriver greven hur missndjd han dr med dylikt uppférande och uppmanar
bruksforvaltningen att vidta alla mojligheter for att med hjélp av lagen straffa arbetarna, och
till detta skulle inga kostnader sparas. “Ett dylikt sielfswald och upférande &r i hela Swerjes
rike oerhort, och bor saledes somligom till wilfortient straff och androm till warnagel pa det
alfwarsammaste beifras”. Starka ord anvénds i slutmeningen och det &r tydligt att greven ar
niarmast chockerad Gver att arbetarna hade frackheten att klaga pa hans atgérder. Reaktionen
pa hans tidigare atgirder blev inte som tidigare fran arbetarna, att ndja sig med
forandringarna, utan istillet hade deras krav skirpts till att nu hota med arbetsnedlaggelse.

Orsaken till att arbetarna plotsligt hotade om arbetsnedliggelse dr svar att sdkert faststilla,
men bor i huvudsak ha grundat sig pa att de utlovade forbittringarna inte var tillrackligt
omfattande och att tiderna var svara. Det finns bevarade dokument fran 1710-talet da
arbetarna protesterade mot nodmynten som inférdes under Karl XII:s krig, sa den traditionella
bilden av arbetarna under dldre tid som passiva och undertryckta ar forenklad, vilket i och for
sig senare forskning diskuterat. et

Vad som ur en patriarkalisk synvinkel dr intressant dr det faktum att ingenstans finns nagra
referenser till hogre makter i breven eller avtalen, vilket man kanske kunde vénta sig i ett
samhille med hustavlan som bas. Den enda referensen &r i ovanstaende brev dér Piper skriver
att beteendet dr oerhort i hela Sveriges rike, men detta dr snarare en kommentar till att
arbetarnas beteende var helt oacceptabelt. Forklaringen kan vara att ordningen var sa given av
naturen att den inte behdvde ndmnas. Samtidigt faller det in i den tredje punkten i Edgrens
resonemang kring patriarkalismen, nidmligen en sekulariserad och individualiserad
patriarkalism dér relationerna &r just Omsesidiga och dir arbetarna uppenbarligen ansag sig ha
ritt att vidta atgdrder om de inte ansag att patronen uppfyllt sin del. Detta medfoér dock att
patriarkalismens omsesidighet bryts, da arbetarna stiller krav, och till och med hotar med att
ligga ned arbetet, till skillnad fran den tidigare underdanigheten.

Detta ir i linje vad Thompson skriver om en hegemonisk ordning dér vissa protester var
mojliga, men det star ocksa i motsats till vad Pleijel skrivit om patriarkalismen och hustavlan.
Pleijel menade som bekant att ursprunget dar himtat direkt ur hustavlans vérld, men i denna
virld var det inte mojligt att sétta sig upp mot Overheten. Harnesk ger i sina artiklar och
doktorsavhandling uttryck for att den patriarkala ideologin dér husbonden 6mt ska varda sina
arbetare och motsvarande instéillning hos arbetarna, skulle vara en senare foreteelse. I detta

material dr dock en aterkommande fras att patronen ser just med “6mhet” pa sina arbetare.

'® TNA 8:2 1719, se t ex Edgren 1987.
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Inte heller for 1782 kan noteras de prisfordndringar som under 1760-talet, tvirtom visar
tabellerna pa en prissiankning pa korn till endast 1:40 riksdaler per tunna ar 1782, medan
priset aret innan var 2:12. Priset pa rag var i princip ofordndrat med foregdende ar. Arbetarna
erbjods tva kaggar mot ett avdrag pa en riksdaler, problemet #r att det dr svart att avgéra om
de gér att jaimfora. Kagge ir en beteckning pa en mindre tunna. '®* De tidigare klagomélen
gillde ocksa framfor allt uppvégningen av spannmal, vilket var ett annat sitt att hoja priserna,
vilket pekar pa att priserna inte var rittvisa.

Tyvirr finns det inget bevarat rittsmaterial som bekréftar att det verkligen vidtogs stringa
atgirder, vad som finns &r i stillet ett tingsprotokoll 6ver en faktisk arbetsnedldggelse nagra ar
senare. Denna ger visserligen Overhetens bild av héndelseforloppet, men later arbetarna

komma till tals. Det dr ocksa den enda killa som finns.

Arbetsnedlidggelsen 1787

Hindelseforloppet

Den 24 april 1787 lade femtiotva arbetare vid alunbruket ned arbetet "med utlatande at eij
befatta sig med thet arbete hvartil de blifvit viste”. '® Arbetarna forklarade vid tinget att de av
oforstand samtliga vigrat gora sitt arbete, och de framholl ocksa att samtliga varit lika
delaktiga, det vill sdga en solidarisk aktion. Fem arbetare forklarade dock att de tvingats delta
i aktionen. Orsaken till denna “sammangaddning” var denna gang inte centrerat kring
spannmal, utan istdllet en fordndring i produktionen. Tidigare hade varje ”Arbets Parti”
varannan dag arbetat vid karen, nu hade inspektoren bestimt att detta arbete skulle utforas
varje dag. Arbetarna krivde att det gamla forhallandet skulle bibehallas och det var detta som
utloste arbetsnedldaggelsen, vilket alla parter ocksa dr Gverens om.

Fyra arbetare utpekas som initiativtagare, Daniel Larson, Lasse Person, Lars Corneliuson
samt Jon Flinck. Inspektoren tycks ha fungerat som aklagare vid detta ting och han fragade de
fyra minnen om de erkénde att de yttrat sig i samband med arbetsvégran:

1. Om icke Lasse Persson pa tillsigelse om arbete, svarat: Inga nya Moder, wij will halla oss wid det
2. %)Tlliacl'ke Lars Corneliuson, utlatit Sig: det skall aldrig hinda att gjora Kahr i 8 dar.
3. Om icke Jon Flinck, da han fadt befallningar sagdt; Jag magtar eij med det. Jag gjor aldrig Kahr i 8

dagar.
4. Om icke Daniel Larson utlatit Sig: att han eij orkade gitra Kahr. '**

12 Jorberg 1972 vol 1, s 153, 137.
19 D/IMa:31.
1% D/IMa:31.
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Arbetarna erkidnde uttalandena, men menade att orsaken till att de inte instéllt sig hos
inspektoren, och istdllet vint om nédr han kallade, var av ridsla, inte av “upstudsighet”.
Arbetsnedlidggelsen varade uppenbarligen minst tva dagar, da det av protokollet framgar att
Daniel Larsson den andra dagen sagt till sina kollegor "Waren Karlar, gaen pa ock hafwen
hjdrtat i Brostet” vartefter arbetarna forklarat att de inte tidnkte aterga till arbetet om
nedldggelsen forde med sig sdnkning av 16nen. Larsson nekade till detta uttalande men sade

samtidigt att liknande ord “kunnat undfalla honom, sa wil som de andre”.

Domen

Tidigare forskning har visat pa att foljderna av strejker, eller arbetsnedliggelser, var
varierande. I de exempel Boéthius tar upp, straffades initiativtagarna hart, men dessa protester
synes ocksa ha varit mer omfattande, 4ven om denna inte pa nagot vis var en obetydlig strejk
da den varade minst tva dagar. Detta gor det anmirkningsvirt att inspektoren siger att det
skulle “tiena til warning for framtiden” och att inte tinget skulle utmita det straff som lagen
tilldt, utan istéllet tillimpa det tidigare fastlagda forbudet mot sammangaddning fran 1770.
Dirmed ansag man troligen fran brukets sida att det rdckte med att skrimmas. Om sedan
huvudminnen i “gifwa anledning”, forbehaller sig inspektorn att da atala dessa, vilket i och
for sig kan tolkas som ett fortickt hot.

I utslaget skriver bergstingsrittens ordforande att enligt dldre lagar hade man haft mojlighet
att ge bruksarbetarna stringare straff, men att det tas hiansyn till okunnoghet” och “’pa det
lindriga pastiende, som emot them blifvit giordt.” '® Straffet blev att alla deltagande arbetare,
forutom de fem som pastods sig ha blivit tvingade, fick bota 16 skillingar vardera, som skulle
tillfalla armkassan. 16 skillingars boter maste anses som ett ganska lindrigt straff, da det gar
48 skillingar pé en riksdaler. '

Protokollet slutar dock inte med detta, da en av huvudminnen, Daniel Larson, efter domens
avkunnande begirde att de skulle behalla sin gamla vana, och nu tog ytterligare en arbetare,
vid namn Ola Nilson Lok, tillfdllet i akt att uttala sig och talade om att han och nagra andra
onskade #ndring pa sina kontrakt. Svaret kom fran davarande kamrer Meurling, att
betriffande kontrakten och mer specifikt avloningen, kom ingen dndring att ske. Vad giller
Daniel Larsons begidran avslogs dven denna med motiveringen att “hwart slags arbete
paskyndas efter sin nodviandighet utan afseende pa arbetarens mer eller mindre

beqvemlighet.” Detta kan tolkas som att man fran bruksledningens sida inte tolererar krav,

"% D/Ia:31.
1% Jorberg 1972 vol 1 s 81.
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utan forvéntar sig underdanighet, i likhet med vad Piper skriver angaende till exempel Helge

Trulssons klagan 1776.

Tolkningen av strejken

Rittegangsmaterialet Oppnar for tva mojliga tolkningar. Den forsta &r att patriarkalismen som
ideologi i samband med strejken rdmnar samman, for att ersittas av Oppet maktsprak. Den
andra &r att bruksledningen genom de milda straffen ville ateruppritta patriarkalismen, som
sedan 1770 varit ifragasatt fran arbetarnas sida. Det tydligaste temat i ridttegangsmaterialet dr
savil inspektorens som bergstingets ordférandes understrykning att man inte tinkte anvinda
lagens éldre forordningar, utan istéllet enbart det forbud som fastslagits 1770, 1 samband med
att man ocksa forbjod arbetarna att muntligen klaga pa férhallandena. Genom att anvinda
denna mildare forordning och samtidigt varna de inblandade att de nér som helst skulle kunna
atalas om inspektoren ansag det skiligt lyckades bruket och bergstinget gemensamt stoppas
arbetarnas klagan. Straffen var visserligen milda, men likt skuldavskrivningarna fran 1768
kunde de ater aktualiseras vid behov. Det finns heller inga fler bevarade protester fran
arbetarnas sida, trots att bruket skulle finnas i manga ar till.

En annan slutsats av protokollet dr att det gar att faststdlla relativt sdkert att de
efterverkningar Piper hotade med 1782 aldrig kom att forverkligas. Detta da arbetarna hir
framstills som okunniga och att man inte med ett ord ndmner tidigare besvir. Uppenbarligen
fick rdttegangen ocksa effekt, for den kom inte att innebdra nagon som helst forbittring av
arbetarnas situation, enbart att straffen for deras nedldggelse blev milt. Bruket fick sin vilja
igenom och genom att niar som helst kunna atala de fyra ledarna hade man ocksa en hallhake

pa arbetarna, som i stor utstrickning bedyrade sin solidaritet.

Avslutning
Efter rittegangen 1787 finns inget aterfunnit material betriffande de under denna
undersokningsperiod brannande dmnena; skuldsittning, 16neséttning och arbetsférhallanden.
Arbetsnedlidggelsen 1787 blev darfor det sista uttrycket for arbetarnas missndje och det &r
ocksa sista gangen man aterfinner en dialog mellan ett storre antal arbetare och bruksledning
kring dessa fragor. Vid tiden for denna studies borjan var alunbruket en blomstrande industri
med god avsittning, trettio ar senare hade situationen forandrats.

Ett sista bevarat brev fran arbetarna fran 1792 kan tjina som exempel. Arbetarna skriver

om “war stora nod och eldnde” men det finns inga krav pa brukségaren, inte heller nagra hot,
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trots att situationen uppenbarligen var svar, endast en vidjan. '®’ Denna vidjan piminner om
de dldre (fore 1770) uttrycken fran arbetarnas sida, med en tydlig O6dmjukhet och
underdanighet.

Under denna trettioarsperiod minskade befolkningen pa bruket med cirka en tredjedel, under
nista decennium med ytterligare lika mycket till cirka 300, for att sedan ligga pa ungefir
denna niva i ytterligare sextio ar. Manga av de som forlorade sitt arbete tycks ha levt kvar pa

bruket, i viantan pa lediga arbetsplatser. 168

17 TNA 22:11.
188 Stoltz 1932 s 99, 105.
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3. Avslutande diskussion

Syftet med denna uppsats har varit att undersoka alunbrukets utveckling under en
trettioarsperiod utifran patriarkal teoribildning. Mina fragestéllningar i uppsatsens borjan var:
e Hur kan man utifran den patriarkala teoribildningen analysera de sociala relationerna
mellan patron och klient?
e Hur motiveras och formuleras de sociala relationerna konkret i det bevarade
materialet?
e Kan man under den studerade perioden se uttryck for fordndring av synen pa

skuldsittningssystemet och andra medel att hantera arbetskraften?

Patriarkalismen som tolkningsram

En viktig notering betriffande patriarkalismen #r det som E P Thompson redan pekat pa, men
som inom svensk forskning inte blivit sarskilt uppmirksammat; ndmligen att arbetarna under
1700-talet nadde en viss frihet. Detta kom att avbrytas i samband med industrialiseringen pa
1800-talet. Den ende svensk med liknande slutsatser dr Per-Arne Karlsson.

Arbetarna i Andrarum tycks ha haft en viss frihet att uttrycka sina asikter och under en kort
period, 1776-1787, uttryckte man sitt missndje ett flertal ganger, nagot bruksledningen
uppenbarligen inte var beredd pa. Trots hot om repressalier gick man av allt att doma varsamt
fram, och arbetarna fick igenom en del lindringar, men i samband med rittegangen 1787 fick
bruket en hallhake pa arbetarna, som i fortséttningen inte kom att stilla nagra harda krav. I
och med detta kan man se det som att de patriarkala relationerna aterupprittades, efter att
under en tid ha varit ifragasatta och utmanade.

Den Omsesidiga patriarkalismen uttrycks upprepade ganger i sjdlva analysen, da savil
arbetare som patron vid flera tillfdllen gor anspelningar pa detta. Till exempel skrev arbetaren
Jons Lofdal 1760 ett brev till greven, dér han uttrycker sin underdanighet gentemot patronen.
Man kan utan tvivel gora en skillnad mellan hur framgangsrika dessa forsok var; greven
anspelade vid behov pa patriarkala relationer med betydligt storre framgang, vilket gor
perioden 1776-1787 avvikande. Detta da det under denna period stilldes fler krav pa patronen
an tidigare, och arbetarna hade ocksa vissa framgangar, sidrskilt med hotet om
arbetsnedldggelse 1782. Hir kanske ocksa ska tilliggas att en mojlig orsak till arbetarnas
hardare krav under denna period var att de inte ansag sig ha blivit korrekt behandlade tidigare.

Min analys visar att av de utlovade fordndringarna 1768 blev de flesta antingen till arbetarnas
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nackdel, eller infriades de ej. Detta visar till exempel genomgangen av armkassans
riakenskaper, samt utliggen for hospitalet.

En annan dimension av patriarkalismen dr vad som redan indikerats i analysen. Ndmligen
den realpolitiska dimensionen, som jag anser ir helt forsummad atminstone vad betriffar den
dldre patriarkalismen. Den ende svenske forskare som skrivit nagot om detta dr Mikael
Ottosson som menar att det &r svart att skilja pa patriarkalismen fore och efter
industrialiseringen och att man istillet bor se det som ett uttryck for maktutovning. I detta
sammanhang anser jag det vara viktigt att relatera till Thompsons resonemang om den
kulturella hegemonin, som atminstone av denna undersokning att doma passar vil in pa
svenska forhallanden. Med hegemonin asyftas att auktoriteten upplevdes som en av naturen
given ordning, men ddr det var mojligt med visst motstand. Detta till skillnad fran Hilding
Pleijels hustavla ddr motstand mot husfadern inte var mojligt.

Det bestaende intrycket av analysen av patronens atgirder #r att de kan forstas utifran
realpolitiska bedomanden, det vill siga att greve Piper i vissa fall horsammade arbetarnas
krav da det annars kunde ha fatt stora konsekvenser. Till exempel skedde 16neforindringarna
vid bergstinget i oktober 1768 i nagon form av sammanhang, liksom vissa prissdnkningar pa
spannmal. Har kan ocksa ndmnas hotet om arbetsnedlidggelse 1782 samt de milda straffen
efter arbetsnedldggelsen 1787. Orsaken till dessa krav kan enklast forklaras med hjédlp av
Thompsons resonemang om hur ursprunget till 1700-talets massaktioner oftast kan ses som ett
forsvar av traditionella rittigheter, och om betydelsen av spannmalspriset.

Med hjilp av den patriarkala teoribildningen kan man fa en bittre bild av férhallandena vid
arbetsplatser i édldre tid, samtidigt dr det viktigt att papeka att skillnaderna mellan nyare och
dldre patriarkalism inte tycks vara sa stora som é&ldre forskning pekat pa. Detta visar bland
annat granskningen av de patriarkala institutionerna vid alunbruket, dédr foreteelser som
midsommargille enligt till exempel Ulf Magnusson inte férekom i dldre tid, trots att sa
uppenbarligen var fallet. I vissa fall visar det sig dessutom vara staten som stadgade de
patriarkala institutionerna, och som sedan inte efterlevdes 1 verkligheten. Den statligt stadgade
armkassan var till stor del ett forum for utlaning av pengar och nir greve Piper i oktober 1768
lovade att en tredjedel av 16nen skulle betalas ut i pengar, var detta egentligen bara i linje med
de sedan 100 ar tillbaka varande gruvartiklarna. De av svensk forskning uppmérksammade
patriarkala institutionerna ger dirmed inte nagon entydig bild av patriarkalismen.

Mer precist kan fragan dérfor besvaras som att fram till 1770 finns en 6msesidigt patriarkal
relation mellan patronen och klienten, som sedan under sjutton ar utmanas av arbetarnas krav.

Kraven star i motsats till den patriarkala relationen, men resulterar ocksa i att arbetarna far
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igenom en del krav. I samband med rittegangen efter strejken 1787 aterupprittas
patriarkalismen, och i det enda senare bevarade brevet, uttrycker sig arbetarna ater med stor

underdanighet och stiller inga krav. I sista hand upprittholls makten dairmed av lagen.

Patriarkalismens sprakbruk
Den andra fragan kan ses som ett forsok att komma bort fran vad manga kritiserat med
patriarkalismen, ndmligen ovanifranperspektivet.

Jag menar i strid med framfor allt Bérje Harnesk att man kan identifiera relationerna mellan
patron och klient som just 6msesidiga och dessutom som en sekulariserad relation. Detta da
det ingenstans gors referenser till hogre makter. Ddarmed inte sagt att dessa relationer inte
hiamtade sin legitimering fran katekesen och hustavlan, detta visar bland annat det faktum att
det bedrevs viss katekesundervisning i skolan. Sjdlva relationen mellan arbetarna och
patronen anser jag kunna betecknas som sekuldr och individualiserad.

Rent konkret uttrycktes detta pa olika sitt. Patronen talar ofta om att han ser pa arbetarna
med Omhet och betriffande spannmalspriser skriver han ofta om sin mérkbara forlust pa
priset. Arbetarna sdger sig se pa patronens godhet, och att de har fortroende for att han vill
lindra deras nod. Under perioden 1770-1787 stiller de dock mer specifika krav, och dessa
stammer vil in med Thompsons text om den engelska massans moraliska ekonomi. Detta da
arbetarna pa alunbruket vid sina klagomal i huvudsak forsvarar édldre rittigheter, till exempel
betriffande uppvigningen av spannmal, som man klagade 6ver savil 1770, 1776 och 1782.
Arbetsnedlidggelsen 1787 kan ses som det sista uttrycket av detta slag, da arbetarna krivde att
den gamla seden skulle kvarstd, vilket nekades dem i bergstingsprotokollet. Dessa klagomal
stimmer som tidigare ndmnts inte dverens med den patriarkala relationen, som préglades av

underdanighet respektive godtycklig vilvilja.

Synen pa skuldsittningssystemet

Genom att analysera fordndringarna under 1768 i ljuset av 1758 ars 16neforslag framgar det
att skuldsittningssystemet tjdnade tva huvudsakliga syften. Det ena var att kompensera
inflationen: genom att 6ka skulden men bibehalla 16nen fick alunbruket en férdel genom att
man kunde behalla 16nerna oforindrade och ett of6érindrat antal pengar i omlopp. Det andra
syftet var att arbetarnas bindning till bruket blev desto starkare @n vad den varit tidigare. I och
med att systemet sedan minskade i betydelse lag tonvikten troligen vid den forsta fortjansten.
En foridndring av synen pa skuldséttningssystemet kan konstateras under denna period. Detta

betydde dock inte att arbetarnas situation drastiskt forbittrades ndr skulderna sedan
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avskaffades, da det dr forst efter detta som klagomalen borjar stromma in. I och med att
arbetarna inte ldngre fick ta ut varor for mer @n vad man tjdnade, var de kinsligare for
prisokningar om lonerna inte hidngde med, och 16nerna kom inte heller att 6kas mer mellan
1768-1787. Att skulderna plotsligt avskaffades skall frimst forstas av framfor allt ett skiil;
nidmligen att skulderna var sa hdga att bruksledningen ansag att det gjorde arbetarna ovilliga,
nagot Sigvard Montelius tidigare konstaterat betrdffande Fagerstabruken. Skuldsittningen
forsvann inte heller helt, 4ven om det lingre fram endast férekommer mindre skulder. Inom
annan bergshantering och hantverk var skuldsittningen dock betydande dven under 1800-
talet, vilket bland annat Ottosson visar i sin avhandling.

Avskrivningen av skulder 1768 blev inte enbart till en fordel for arbetaren, dven om det
troligtvis minskade bindningen till bruket nédr arbetskontraktet var avslutat. Det faktum att
manga stannade kvar vid bruket i flera slidktled talar om att bindningen inte enbart upplevdes
som nagot tungt ok for arbetarna, som istéllet protesterade dver spannmalspriserna.

Ottosson visade 1 sin avhandling hur skulder kunde dverféras mellan olika glasbruk, vilket
inte var fallet i Andrarum dir det inte fanns nagra narliggande industrier. Istdllet skriver man
1768 fran bruket till greve Piper om att de som skulle permitteras som skuldsatta nidr som
helst kunde kallas tillbaka, vilket paminner om feodala forhallanden. For de 50 som
permitterades i maj samma ar och som hade betydande skuld blev sannolikt resultatet detta.
Samtidigt hade brukets nedgangsfas inletts, sa det ar inte sdkert att de kunde kallas tillbaka, da
man gjorde inskrankningar i driften.

Sammanfattningsvis fordndrades synen pa skuldsittningssystemet under perioden, vilket
framfor allt var ett resultat av uteblivna lonedkningar och inflation, som gjorde skulderna
orealistiskt hoga. De forsvann dock inte helt, och atminstone sa linge arbetarna var
kontrakterade vid bruket tjinade det som en bindning, da skulderna annars ater skulle

beriknas.

Utblick

I denna uppsats har jag studerat en kortare period i brukets 280-ariga historia. En ldngre studie
hade kunnat sdtta in alunbruket som ett exempel pa Sveriges utveckling vad giller
hanteringen av arbetskraft. I senare handlingar fran 1800-talets mitt finns som ett exempel

helgdagsersittning, nagot som var otdnkbart vid tiden for denna studie.
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